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ВСТУП

Робоча навчальна програма дисципліни розроблена на основі навчальної програми дисципліни «Економічна кібернетика» та «Методичних вказівок до розроблення та оформлення навчальної та робочої навчальної програм дисциплін», введених в дію розпорядженням від 16.06.15 №37/роз,
Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 

РСО передбачає використання модульних рейтингових оцінок (поточної, контрольної, підсумкової), а також екзаменаційної або залікової, підсумкової семестрової та підсумкової рейтингових оцінок.

2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ

2.1.Тематичний план навчальної дисципліни

	№ пор.
	Назва теми


	Обсяг навчальних занять 

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практ.

занят.
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3 семестр

	Модуль № 1 «Основний понятійний апарат економічної кібернетики» 

	1.1
	Основи системної термінології
	16
	4
	4
	8

	1.2
	Модель та моделювання
	16
	4
	4
	8

	1.3
	Управління та системи управління
	18
	6
	4
	8

	1.4
	Елементи теорії інформації
	14
	4
	2
	8

	1.5
	Модульна контрольна робота №1
	10
	-
	2
	8

	
	Усього за модулем № 1
	74
	18
	16
	40

	
	Модуль № 2 «Аналіз економічної системи»

	2.1
	Економічні системи та основні підходи до їх дослідження
	24
	6
	6
	12

	2.2
	Процедура аналізу економічної системи
	24
	6
	6
	12

	2.3
	Математичні моделі економічної динаміки
	20
	4
	4
	12

	2.4
	Модульна контрольна робота № 2
	8
	-
	2
	6

	Усього за модулем № 2
	76
	16
	18
	42

	Усього за 3 семестр
	150
	34
	34
	82

	4 семестр

	Модуль № 3 «Синтез економічної системи»

	3.1
	Методологія синтезу економічної системи
	16
	6
	4
	6

	3.2
	Система регулювання діяльності підрозділів
	14
	4
	4
	6

	3.3
	Математичні моделі прийняття рішень
	18
	6
	6
	6

	3.4
	Модульна контрольна робота № 3
	11
	-
	2
	9

	Усього за модулем № 3
	59
	16
	16
	27 

	Модуль № 4 «Основні підходи до оптимізації економічних систем»

	4.1
	Класифікація задач оптимізації економічних систем та  методика їх розв'язування
	13
	4
	4
	5

	4.2
	Загальний принцип розв’язування задачі оптимізації. Принцип Парето. Умови глобального та умовного оптимуму
	15
	6
	4
	5

	4.3
	Задачі багатокритеріальної та багаторівневої оптимізації
	13
	4
	4
	5

	4.4
	Математичні методи системного аналізу
	13
	4
	4
	5

	4.5
	Модульна контрольна робота № 4
	7
	-
	2
	5

	Усього за модулем № 4
	61
	18
	18
	25

	Модуль № 5 «Курсова робота»

	5.1
	Виконання та захист курсової роботи
	30
	 -
	- 
	30

	Усього за 4 семестр
	150
	34
	34
	82

	Усього за навчальною дисципліною
	300
	68
	68
	164


2.2 Проектування дидактичного процесу з видів навчальних занять

2.2.1. Лекційні заняття, їх тематика і обсяг

	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Лекції
	СРС

	1
	2
	3
	4

	3 семестр

	Модуль №1 «Основний понятійний апарат економічної кібернетики»

	1.1
	Економічна кібернетика як наука. Поняття системи
	2
	1

	1.2
	Модель та моделювання
	2
	1

	1.3
	Економіка як об’єкт моделювання  
	2
	1

	1.4
	Економіко-математичне моделювання
	2
	1

	1.5
	Основні характеристики економіко-математичних моделей
	2
	1

	1.6
	Управління. Види і принципи управління
	2
	1

	1.7
	Процеси управління в економічних системах
	2
	1

	1.8
	Інформація як ресурс управління соціально-економічними системами. Кодування інформації. Семіотика
	2
	1

	1.9
	Економічна інформація та її властивості
	2
	1

	Усього за модулем №1
	18
	9

	Модуль № 2 «Аналіз економічної системи»

	2.1
	Загальна характеристика економічної системи. Економічна система як об’єкт управління
	2
	1

	2.2
	Основні принципи аналізу і синтезу моделей економічних систем. Методи декомпозиційного аналізу
	2
	1

	2.3
	Процедура аналізу економічної системи
	2
	1

	2.4
	Функціональний та морфологічний аналіз економічної системи
	2
	1

	2.5
	Системний підхід та аналіз виробничої системи
	2
	1

	2.6
	Моделі і методи аналізу економічної динаміки
	2
	1

	2.7
	Економетричний підхід до аналізу економічних систем
	2
	1

	2.8
	Імітаційний підхід до розв’язування задач економічного аналізу
	2
	1

	Усього за модулем № 2
	16
	8

	Усього за 3 семестр
	34
	17

	4 семестр

	Модуль № 3 «Синтез економічної системи»

	3.1
	Загальна методологія синтезу економічної системи. Загальна задача синтезу об’єкту управління
	2
	1

	3.2
	Загальна задача синтезу керуючої системи. Моделі і методи синтезу структури системи управління
	2
	1

	3.3
	Система регулювання діяльності підрозділів
	2
	1

	3.4
	Оптимізація функціонування підрозділів
	2
	1

	3.5
	Управління стабільністю внутрішнього середовища системи
	2
	1

	3.6
	Моделювання взаємодії системи із зовнішнім середовищем
	2
	1

	3.7
	Прийняття рішень в життєздатній системі
	2
	1

	3.8
	Методи та моделі прийняття рішень в життєздатній системі
	2
	1

	Усього за модулем № 3
	16
	8

	Модуль № 4 «Основні підходи до оптимізації економічних систем»

	4.1
	Класифікація задач оптимізації економічних систем та  методика їх розв'язування
	2
	1

	4.2
	Методика розв’язування задач оптимізації. Загальна задача оптимізації та принцип знаходження її розв’язку. Принцип Парето
	2
	1

	4.3
	Умови глобального оптимуму. Постановка задачі оптимального управління. Оптимізація стану систем в статичних оптимізаційних моделях
	2
	1

	4.4
	Задачі багатокритеріальної оптимізації
	2
	1

	4.5
	Задачі багаторівневої оптимізації
	2
	1

	4.6
	Методи оптимізації економічних процесів та моделі економічної рівноваги
	2
	1

	4.7
	Задача оптимального керування та її математична модель
	2
	1

	4.8
	Принцип максимуму Понтрягіна та його економічні додатки
	2
	1

	4.9
	Математичні методи системного аналізу
	2
	1

	Усього за модулем № 4
	18
	9

	Усього за 4 семестр
	34
	17

	Усього за навчальною дисципліною
	68
	34


2.2.2. Практичні заняття, їх тематика і обсяг

	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять (год.)

	
	
	Прак-тичні
	СРС

	1
	2
	3
	4

	3 семестр

	Модуль № 1 «Основний понятійний апарат економічної кібернетики»

	1.1
	Економіка як об’єкт моделювання  
	2
	3

	1.2
	Економіко-математичне моделювання
	2
	3

	1.3
	Модель типу «чорна скринька». Поняття виробничої функції
	2
	3

	1.4
	Поняття управління та системи управління
	2
	3

	1.5
	Процеси управління в економічних системах
	2
	3

	1.6
	Інформація як ресурс управління соціально-економічними системами
	2
	3

	1.7
	Економічна інформація та її властивості
	2
	3

	1.8
	Модульна контрольна робота №1
	2
	2

	Усього за модулем №1
	16
	23

	Модуль № 2 «Аналіз економічної системи»

	2.1
	Основні принципи аналізу і синтезу моделей економічних систем. 
	2
	3

	2.2
	Методи декомпозиційного аналізу
	2
	3

	2.3
	Функціональний аналіз економічної системи
	2
	3

	2.4
	Морфологічний аналіз економічної системи
	2
	3

	2.5
	Системний підхід та аналіз виробничої системи
	2
	3

	2.6
	Економіко-математичний аналіз виробничої функції Кобба-Дугласа
	2
	3

	2.7
	Економетричний підхід до аналізу економічних систем
	2
	3

	2.8
	Імітаційний підхід до розв’язування задач економічного аналізу
	2
	3

	2.9
	Модульна контрольна робота №2
	2
	3

	Усього за модулем №2
	18
	27

	Усього за 3 семестр
	34
	50

	4 семестр

	Модуль № 3 «Синтез економічної системи»

	3.1
	Загальна методологія синтезу економічної системи. Загальна задача синтезу об’єкту управління
	2
	3

	3.2
	Система регулювання діяльності підрозділів
	2
	3

	3.3
	Прийняття рішень в життєздатній системі
	2
	3

	3.4
	Методи та моделі прийняття рішень в життєздатній системі
	2
	3

	3.5
	Прийняття рішень в умовах визначеності. Метод аналізу ієрархій
	2
	3

	3.6
	Прийняття рішень в умовах невизначеності
	2
	3

	3.7
	Прийняття рішень в умовах ризику
	2
	3

	3.8
	Модульна контрольна робота № 3
	2
	2

	Усього за модулем №3
	16
	23

	Модуль № 4 «Основні підходи до оптимізації економічних систем»

	4.1
	Класифікація задач оптимізації економічних систем
	2
	3


	4.2
	Загальна методика розв'язування задач оптимізації економічних систем
	2
	3

	4.3
	Принцип оптимальності Парето
	2
	3

	4.4
	Умови глобального оптимуму. Постановка задачі оптимального управління
	2
	3

	4.5
	Задачі багатокритеріальної оптимізації
	2
	3

	4.6
	Задачі багаторівневої оптимізації
	2
	3

	4.7
	Методи оптимізації функцій і поведінки економічних систем
	2
	3

	4.8
	Моделі економічної рівноваги
	2
	3

	4.9
	Модульна контрольна робота № 4
	2
	3

	Усього за модулем № 4
	18
	27

	Усього за 4 семестр
	34
	50

	Усього за навчальною дисципліною
	68
	100


2.2.3. Самостійна робота студента, її зміст та обсяг

	№

пор
	Зміст самостійної роботи студента
	Обсяг СРС

(годин)

	1
	2
	3

	3 семестр

	1.
	Опрацювання лекційного матеріалу
	17

	2.
	Підготовка до практичних занять
	45

	3.
	Підготовка до модульних контрольних робіт
	5

	Усього за 3 семестр
	67

	4 семестр

	1.
	Опрацювання лекційного матеріалу
	17

	2.
	Підготовка до практичних занять
	45

	3.
	Підготовка до модульних контрольних робіт
	5

	4.
	Виконання курсової роботи
	30

	Усього за 4 семестр
	97

	Усього за навчальною дисципліною
	164


2.2.3.1. Курсова робота

У четвертому семестрі студенти виконують курсову роботу (КР), відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиблення теоретичних та практичних знань та вмінь, набутих  у процесі засвоєння навчального матеріалу дисципліни в галузі економічної кібернетики, які використовуються в подальшому при вивченні багатьох наступних дисциплін професійної підготовки фахівця з базовою та повною вищою освітою.
Конкретна мета КР полягає в отриманні інформації згідно одержаного індивідуального завдання для виконання звіту з метою подальшого використання матеріалу при моделюванні взаємозв‘язків та опрацюванні конкретного матеріалу майбутнього дипломного проекту. При цьому завдання різняться між собою варіантами.

Для успішного виконання КР студент повинен знати основи теорії систем та системного аналізу, моделювання, теорії інформації та теорії управління, основні принципи  та методи оптимізації економічних процесів; вміти описувати економічні системи у термінах теорії систем, застосовувати основні процедури системного аналізу при розв’язуванні задач економічного змісту; виконувати процедури декомпозиції та агрегування при дослідженні економічних систем.

Виконання, оформлення та захист КР здійснюється студентом в індивідуальному порядку відповідно до методичних рекомендацій.
Час, потрібний для виконання КР,  – до 30 годин самостійної роботи.

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ
3.1. Список рекомендованих джерел

Основні рекомендовані джерела

3.1.1. Економічна кібернетика: Підручник для студ. вищ. навч. закл. / В.М.Геєць, Ю.Г. Лисенко, В.М. Вовк та ін. – Донецьк : Юго-Восток, 2005. – 508 с.
3.1.2. Григорків В.С. Економічна кібернетика: Навчальний посібник. / В.С. Григорків. – Чернівці: Рута, 2006. ​– 198 с.
3.1.3. Шиян А.А. Економічна кібернетика: вступ до моделювання соціальних і економічних систем: Навчальний посібник. / А.А. Шиян. – Львів: "Магнолія 2006", 2007. – 228 с.
3.1.4. Бажин И.И. Экономическая кибернетика: ком пакт-учебник. / И.И. Бажин; издание втрое, стереотипное. – Харьков: Консум, 2007. – 292 с.
3.1.5. Кобринский Н.Е. Экономическая кибернетика. / Н.Е. Кобринский, Е.З. Майминас, А.Д. Смирнов. – М.: Экономика, 1982. – 408 с.

3.1.6. Пономаренко Л.А. Основи економічної кібернетики: Підручник. / Л.А. Пономаренко– К.: Київ.нац.торг.-екон.ун-т, 2002. – 432 с.

3.1.7. Економічна кібернетика: Навч. посібник. / О.Д. Шарапов, В.Д. Дербенцев, Д.Є. Семьонов. – К.: КНЕУ, 2005. – 231 с.
3.1.8. Вітлінський В.В. Моделювання економіки: Навч. посібник. В.В. Вітлінський. – К.: КНЕУ, 2003. – 408 с.

Додаткові рекомендовані джерела

3.1.9. Эшби Р. Введение в кибернетику. / Р. Эшби. – М.: КомКнига, 2005. – 432 с.
3.1.10. Терехов Л.Л. Кибернетика для экономистов. / Л.Л. Терехов. – М.: Финансы и статистика, 1983. – 191 с.

3.1.11. Бир С. Кибернетика и менеджмент. / С. Бир. – М.: КомКнига, 2006. – 265 с.
3.1.12. Ланге О. введение в экономическую кибернетику / О. Ланге О.; пер. с польск. – М.: Прогресс, 1968. – 298 с.

3.1.13. Багриновский К.А. Модели и методы экономической кибернетики. / К.А. Багриновский. – М.: Экономика, 1973. – 206 с.

3.1.14. Интрилигатор М. Математические методы оптимизации и экономическая теория. / М. Интрилигатор. – М.: Прогресс, 1974. – 606 с.
3.1.15. Черняк Ю.И. Системный анализ в управлении экономикой. – М.: Экономика, 1975. – 191 с.
3.1.16. Пономаренко О.І. Системні методи в економіці, менеджменті та бізнесі: Навч. посібник. / О.І. Пономаренко, В.О. Пономаренко. – К.: Либідь, 1995. – 240 с.

3.1.17. Дрогобыцкий И.Н. Системный анализ в экономике: учеб. пособие / И.Н. Дрогобыцкий. – М.: Финансы и статистика, 2007. – 512 с.
3.1.18. Форрестер Дж. Основы кибернетики предприятия (индустриальная динамика). / Дж. Форрестер. – М.: Прогресс, 1971. – 340 с.

3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН
	№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1.
	Методичні вказівки з виконання практичних робіт
	1.1(1.4
2.1-2.3
3.1-3.3

4.1-4.4
	електронні версії

	2.
	Методичні вказівки з виконання курсової роботи
	5.1
	електронна версія


4. РЕЙТИНГОВА  СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ

       НАБУТИХ СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

4.1. Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.

Таблиця 4.1

	3 семестр

	Модуль №1
	Модуль №2
	Мах
кількість

балів

	Вид
навчальної роботи
	Мах
кіл-ть
балів
	Вид
навчальної роботи
	Мах
кіл-ть
балів
	

	Виконання завдань під час практичних занять (розв’язання завдань, доповнення тощо)
	20

(сумарна)
	Виконання завдань під час практичних занять (розв’язання завдань, доповнення тощо)
	20

(сумарна)
	

	Виконання завдань на знання  теоретичного матеріалу
	9

(сумарна)
	Виконання завдань на знання  теоретичного матеріалу
	9

(сумарна)
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 18 бал.
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №2 студент має набрати не менше 18 бал.
	

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	15
	Виконання модульної контрольної роботи №2
	15
	

	Усього за модулем №1
	44
	Усього за модулем №2
	44
	

	Семестровий екзамен
	12

	Усього за 3 семестр
	100

	4 семестр

	Модуль №3
	Модуль №4
	Мах
кількість
балів

	Вид
навчальної роботи
	Мах
кіл-ть
балів
	Вид
навчальної роботи
	Мах
кіл-ть
балів
	

	Виконання завдань під час практичних занять (розв’язання завдань, доповнення тощо)
	20

(сумарна)
	Виконання завдань під час практичних занять (розв’язання завдань, доповнення тощо)
	20

(сумарна)
	

	Виконання завдань на знання  теоретичного матеріалу
	9

(сумарна)
	Виконання завдань на знання  теоретичного матеріалу
	9

(сумарна)
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №3 студент має набрати не менше 18 бал.
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №4 студент має набрати не менше 18 бал.
	

	Виконання модульної контрольної роботи №3
	15
	Виконання модульної контрольної роботи №4
	15
	

	Усього за модулем№3 №3
	44
	Усього за модулем №4
	44
	

	Семестровий екзамен
	12

	Усього за 4 семестр
	100


Продовження таблиці 4.1

	4 семестр

	Модуль №5
	Мах
кількість
балів

	Вид навчальної роботи
	

	Виконання курсової роботи
	60

	Захист курсової роботи
	40



	Виконання та захист курсової роботи
	100


4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (табл. 4.2).

4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю. 
Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи 

в балах оцінкам за національною шкалою

	Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	Виконання та захист практичних занять
	Виконання завдань на знання  теоретичного матеріалу
	Виконання

модульної

контрольної

роботи
	

	18-20
	9
	14-15
	Відмінно

	    15-17
	    7-8
	12-13
	Добре

	12-14
	6
	      9-11
	Задовільно

	менше 12
	менше 6
	менше 9
	Незадовільно


4.4. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл.4.3), яка  в балах та за національною шкалою заноситься до відомості модульного контролю.
Таблиця 4.3
Відповідність підсумкових модульних рейтингових оцінок 
в балах оцінкам за національною шкалою
	Модуль №1
	Модуль №2
	Модуль №3
	Модуль №4
	Оцінка за національною шкалою

	40-44
	40-44
	40-44
	40-44
	Відмінно

	33-39
	33-39
	33-39
	33-39
	Добре

	27-32
	27-32
	27-32
	27-32
	Задовільно

	менше 27
	менше 27
	менше 27
	менше 27
	Незадовільно


4.5. Підсумкова модульна  рейтингова оцінка, отримана студентом за результатами виконання та захисту курсової роботи в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до відомості модульного контролю.

4.6. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).
	Таблиця 4.4
	
	Таблиця 4.5

	Відповідність підсумкової семестрової модульної рейтингової оцінки в балах оцінкам за національною шкалою
	
	Відповідність екзаменаційної/ залікової рейтингової оцінки в балах оцінці за національною шкалою

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	79-88
	Відмінно
	
	11-12
	12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	9-10
	10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	7-8
	8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	менше 7
	-
	Незадовільно


4.7. Сума підсумкової семестрової модульної та екзаменаційної рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6).

Таблиця 4.6
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки в балах 
оцінці за національною шкалою та шкалою ЕСТS

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	А
	Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	В
	Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	С
	Добре
(в загальному вірне виконання з певною кількістю суттєвих помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно
(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	Е
	Достатньо
(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35-59
	Незадовільно
	FХ
	Незадовільно
(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	F
	Незадовільно
(з обов'язковим повторним курсом)


4.8. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.

4.9. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо.
4.10. Підсумкова модульна рейтингова оцінка, отримана студентом за результатами виконання та захисту курсової роботи, крім відомості модуль-ного контролю, заноситься також до навчальної картки, залікової книжки та Додатку до диплома, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 79/Добре/С, 68/Задов./D, 65/Задов./Е тощо. 

4.11. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни визначається як середньоарифметична оцінка з підсумкових семестрових рейтингових оцінок у балах (з цієї дисципліни – за третій та четвертий семестри) з наступним її переведенням в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS.

Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.
(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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