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Вступ

Однією з необхідних умов організації навчального процесу за кредитно-модульною системою є наявність робочої навчальної програми з кожної дисципліни, розробленої за модульно-рейтинговими засадами і доведеної до відома викладачів та студентів. 

Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 

1. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять 

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практичні заняття
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Модуль №1 «Актуальні проблеми діяльності адвокатури в Україні»

	2 семестр 

	1.1
	Проблеми адвокатури як важливого інституту громадянського суспільства.
	12
	2
	-
	10

	Усього за 2 семестр
	12
	2
	-
	10

	3 семестр 

	1.2
	Адвокат і клієнт: взаємовідносини при надані адвокатських послуг.
	35
	2
	2
	31

	1.3
	Професійно-особисті якості адвоката.
	35
	2
	2
	31

	1.4
	Контрольна робота № 1
	8
	-
	-
	8

	Усього за 3 семестр
	76
	4
	4
	70

	Усього за модулем № 1
	90
	6
	4
	80

	Диференційований залік
	


	Усього за навчальною дисципліною
	90
	6
	4
	80

	


1.1. Тематичний план навчальної дисципліни
1.2. Проектування дидактичного процесу з видів навчальних занять та самостійна робота студента (зміст та обсяг)
	№

пор.


	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять 

(год.)
	Список рекомендованих джерел

	
	
	Усього
	Лекції
	Практ. занят.
	СРС
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Модуль №1 «Порівняльне кримінальне право»

	2 семестр

	1.1
	Проблеми адвокатури як найважливішого інституту громадянського суспільства 1. Завдання науки про адвокатуру. 
2. Законодавство про адвокатуру, сучасні проблеми правового регулювання адвокатури та шляхи їх вирішення. 
3. Coцiaльне пpизнaчення тa функцiї адвокатури. 
4. Система правозахисних організацій в Україні. 
5. Проблема відносин «адвокатура-держава». 
6. Проблема відносин «адвокатура-суспільство».
7.  Проблеми реформування інституту адвокатури в Україні.
	
	2
	
	1
4
5
	[4, с.10; 7, с.14; 8, с. 9; 10, с. 12]



	
	Усього за 2 семестр
	12
	2
	-
	10
	

	3 семестр 

	1.2
	Адвокат і клієнт: взаємовідносини при надані адвокатських послуг.
1. Психологічна культура адвоката. 
2. Психологія стосунків адвоката з клієнтом. 
3. Адвокатська таємниця: інструмент захисту прав адвоката.  
4. Методика розрахунку гонорару. 
5. Фактори, що повинні братися до уваги при визначенні обґрунтованого розміру гонорару. 
6. Гонорарні відносини у випадку дострокового розірвання угоди.

	
	2

	2
	10
2
11
8
	[4, с.47-69; 7, с. 64; 8, с.75; 10, с. 88; 17, с.44]

	1.3
	Професійно-особисті якості адвоката.
1. Професійно-особисті якості адвоката. 2. Професійна юридична діяльність.
 3. Компетентність та добросовісність адвоката. 
4. Психологічний зміст професійної деформації адвокатів.
5.  Чинники, які ведуть до професійної деформації адвокатів.
6. Професійно-юридичні конфлікти.
7. Типи адвокатів.

	
	2

	2
	2
10
11
8
	[4, с. 77; 7, с. 22; 17, с. 90]

	1.4
	Контрольна робота
	8
	
	
	8
	

	Усього за 3 семестр 
	76
	4
	4
	70
	

	Усього за модулем №1
	90
	6
	4
	80
	

	Диференційований залік
	
	
	
	
	


	Усього за навчальною дисципліною
	90
	6
	4
	80
	

	
	


2. ЗАВДАННЯ НА КОНТРОЛЬНУ РОБОТУ

2.1. Контрольна робота

Домашня контрольна робота виконується у 3 семестрі з метою закріплення та поглиблення теоретичних знань студента з навчальної дисципліни  «Актуальні проблеми діяльності адвокатури в Україні». Її завдання – сприяти виробленню та удосконаленню у студентів умінь і навичок самостійно: 1) правильно тлумачити і застосовувати законодавство України; 2) самостійно поновлювати і поглиблювати свої знання; 3) обґрунтовувати і відстоювати свою позицію; 4) захищати права, свободи, законні інтереси громадян, юридичних осіб, держави і суспільства. Цим завданням підпорядковані запропоновані варіанти ДКР, кожен із яких розрахований тільки на одного студента.
ДКР складається з плану, основної частини, списку використаних джерел. Текст основної частини поділяють на 2 розділи, відповідно до кількості питань, запропонованих у варіанті. Обсяг домашньої контрольної роботи – не менше 15 сторінок машинописного тексту при друкуванні через 1,5 інтервала до тридцяти рядків на сторінку. 

Варіант обирають за останньою цифрою номера залікової книжки.
	Варіант
	Зміст завдання для домашньої контрольної роботи №1

	1
	1. Загальні принципи адвокатської діяльності.
2. Порушення професійних прав та гарантії адвокатської діяльності.

	2
	1. Психологія стосунків адвоката з клієнтом.

2. Методика розрахунку гонорару

	3
	1. Відносини адвоката з судом та іншими учасниками судового процесу.
2. Відповідальність за порушення Правил адвокатської етики.

	4
	1. Відмінність юридичної етики і етики права.
2. Психологічний зміст професійної деформації адвокатів.

	5
	1. Адвокат в «угодах з правосуддям».
2. Гарантії клієнтам щодо якості надання адвокатських послуг.

	6
	1. Договір про надання правової допомоги.
2. Оподаткування адвокатської діяльності в Україні.

	7
	1. Система адвокатського самоврядування.
2. Уніфікація професії юриста-підприємця, що надає адвокатські послуги.

	8
	1.Адвокатські об’єднання.
2. Положення про кваліфікаційно-дисциплінарну комісію адвокатури.

	9
	1.Завдання кваліфікаційно-дисциплінарної комісії адвокатури.
2. Склад дисциплінарної палати кваліфікаційно-дисциплінарної комісії адвокатури.

	10
	1. Правова культура адвоката.
2. Політична культура адвокатів.

	11
	1. Адвокатура у Сполучених Штатах Америки.
2. Англо-французька система адвокатури.

	12
	1. Типи адвокатів.
2. Причини професійної деформації адвокатів.

	13
	1. Формування стратегії захисту.

2. Проблеми адвокатського самоврядування.

	14
	1. Проблеми профілактики порушень Правил адвокатської етики.
2. Адвокатура Велікобританії.

	15
	1. Профілактика професійної деформації адвокатів.
2. Моральні засади діяльності адвоката.


3. ПЕРЕЛІК ЗАВДАНЬ ДЛЯ ПІДГОТОВКИ ДО ДИФЕРЕНЦІЙОВАНОГО ЗАЛІКУ 
3.1. Перелік питань до диференційованого заліку: 
1. Завдання науки про адвокатуру.
2. Законодавство про адвокатуру, сучасні проблеми правового регулювання адвокатури та шляхи їх вирішення. 
3.Метод правової дії у сфері адвокатури. 
4. Coцiaльне пpизнaчення тa функцiї адвокатури. 
5. Система правозахисних організацій в Україні. 
6. Проблема відносин «адвокатура-держава». 
7. Проблема відносин «адвокатура-суспільство». 
8. Проблеми реформування інституту адвокатури в Україні. 
9. Адвокатська таємниця: інструмент захисту прав адвоката. 
10. Методика розрахунку гонорару. 
11. Фактори, що повинні братися до уваги при визначенні обґрунтованого розміру гонорару.  
12. Гонорарні відносини у випадку дострокового розірвання угоди. 
13. Адвокатська етика. Загальні поняття і принципи. 
14. Юридична етика як вид професійної етики: поняття, предмет, завдання. Відмінність юридичної етики і етики права. 
15. Психологічні аспекти адвокатської професії. 
16. Відносини адвоката з судом та іншими учасниками судового процесу. 
17. Відносини адвоката при здійсненні професійної діяльності з іншими органами, особами. 
18. Відносини між адвокатами. 
19. Відповідальність за порушення Правил адвокатської етики. 
20. Етичні основи діяльності адвоката-захисника. 
21. Сучасні проблеми соціального забезпечення адвокатів. 
22. Гарантії клієнтам щодо якості надання адвокатських послуг. 
23. Договір про надання правової допомоги. Вимоги до змісту. 
24. Організація  адвокатського самоврядування та форми здійснення адвокатської діяльноті. 
25. Адвокатські об’єднання. 
26. Уніфікація професії юриста-підприємця, що надає адвокатські послуги. 
27. Правова культура адвоката. 
28. Деформація моральної свідомості адвоката. 
29. Політична культура адвоката. 
30. Незаконна адвокатська діяльність та типи адвокатів-порушників. 
4. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

4.1. Список рекомендованих джерел
Основні
1. Конституція України: Прийнята Верховною радою України 28.06.1996 р. // Відомості Верховної Ради, 1996. – № 30. – Ст.141.
2. Про адвокатуру та адвокатську діяльність: Закон України від 5 липня 2012 р. № 5076-VI // Офіційний вісник України. – 2012. – № 62. – Ст. 17.   
3. Кримінальний процесуальний кодекс України від 13.04.2012 р. // Відомості Верховної Ради України. – 2013. – № 9–10. – С. 88.
4. Організація роботи адвокатури в Україні : навч. посібник / Т. Б. Вільчик, О. М. Овчаренко, А. В. Іванцова та ін.; за заг. ред. І. Є. Марочкіна. – Харків : Право, 2014. – 392 с.
5. Фурса С.Я. Адвокат у цивільному процесі / С.Я. Фурса. – К.: ЦУЛ, 2011. – 452 с.
6. Сафульк С.Ф. Адвокатура в рішеннях українських судів: Бібліотека адвоката / С.Ф. Сафульк. – К.: ЦУЛ, 2007. – 240 с.
7. Фіолевський Д. П. Адвокатура: підручник. – К.: Алерта; Прецедент, 2006. – 486 с.
8. Яновська О. Г. Адвокатура України: навч. посібник. – К.: Юрінком Інтер, 2007. – 280 с.

          Додаткові
9. Організація професійної діяльності юриста: теорія і практика: [Пер. з 2-го англ. вид. ] / 
[Ф. Бойл, Д. Каппс, Ф. Плауден, К. Сендфорд; наук. ред. пер. В.І. Андрейцев]. – К.: Знання, 2006. – 478 с.
10.  Кримінальний процесуальний кодекс України: наук.-практ. комент.: у 2 т. Т. 1/ 
О. М. Бандурка, Є. М. Блажівський, Є. П. Бурдоль та ін.; за заг. ред. В.Я. Тація, 
А.В. Портнова. – Х.: Право,  2012. – 768 с.
11.  Рішення Конституційного Суду України 30.09.2009 р. № 23-рп/2009 у справі за конституційним зверненням громадянина Голованя Ігоря Володимировича щодо офіційного тлумачення положень статті 59 Конституції України (справа про право на правову допомогу) // Офіц. вісн. України. – 2009. – № 79. – Ст. 2694.
12. Фурса С.Я. Основи споживчих знань. Захист прав споживачів: судова та адвокатська практика: науково-практичний посібник / С.Я. Фурса. –  К.: ЦУЛ, 2009. –  704 с.
13. Зейкан Я. П. Коментар до Цивільного процесуального кодексу України. — К.: Юрид. практика, 2006. — 560 с.
14.  Сміх В. Правове становище адвоката під час забезпечення права особи на правову допомогу // Право України. — 2005. — № 10. — С. 60–83.
15. Вільчик Т.Б. Конституційне право на правову допомогу адвоката у країнах Європейського Союзу та в Україні : монографія / Т.Б. Вільчик. –Харків: Право, 2015. – 400 с.
16. Вільчик Т.Б. Адвокатура у системі судочинства / Т.Б. Вільчик // Судова влада : монографія / І. Є. Марочкін, Л. М. Москвич, І. В. Назаров та ін. – Харків: Право, 2015. – С. 707–744.
17. Компанейцев С. В. Деонтологічні засади діяльності адвокатів в Україні: дис. канд. юрид. наук: 12.00.01 / Компанейцев Сергій Вікторович; Нац. акад. внутр. справ. – К.: [б. и.], 2013. – 228 с.
4.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, методичних матеріалів до ТЗН

	№ пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1.
	Методичні рекомендації до практичних занять
	1.3- 1.5
	електронна версія


5. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

5.1. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка складається з суми поточної рейтингової оцінки 60 балів, які студенти отримують за виконання усіх видів навчальної роботи, та залікової рейтингової оцінки 40 балів, які студенти отримують під час обов’язкового складання семестрового заліку.

5.2. Види навчальної роботи, за які студенти можуть отримати поточні рейтингові оцінки, а також відповідність поточних рейтингових оцінок оцінкам за національною шкалою наведено в табл. 5.1, 5.2.

Таблиця 5.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента

	2-3 семестр

	Модуль №1

	Вид навчальної роботи
	Мах кількість балів
	Мах кількість балів

	Усні відповіді на практичних заняттях (10 б х 2)
	20
	

	Виконання тестового завдання
	20
	

	Виконання та захист контрольної роботи (домашньої)
	20
	

	Усього за модулем №1
	60
	

	Диференціований залік
	
	40

	Усього за 2-3 семестр 
	
	100


Таблиця 5.2.
Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи в балах оцінкам за національною шкалою

	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	Усні відповіді на практичних заняттях (бал.)
	Виконання тестового завдання
	Виконання та захист контрольної роботи
	

	9-10
	18-20
	18-20
	Відмінно

	8
	15-17
	15-17
	Добре

	6-7
	12-14
	12-14
	Задовільно

	Менше 6
	Менше 12
	Менше 12
	Незадовільно


5.2.1. Виконаний вид навчальної роботи зараховується студентові, якщо він отримав за нього позитивну оцінку за національною шкалою відповідно до табл.5.2.

5.2.2. Студент, який активно працював на заняттях (доповнював відповіді інших студентів, брав участь у дискусії), творчо підійшов до виконання та оформлення контрольної роботи тощо, може отримати додатково до 5 заохочувальних балів за модуль.
5.2.3. Якщо студент подав контрольну роботу пізніше від установленого терміну, то з нього можуть бути зняті до 5 штрафних балів за невчасне виконання контрольної роботи. Перескладання позитивної оцінки за виконання та захист контрольної роботи задля її підвищення не дозволяється.

5.3. Сума балів за окремі види навчальної роботи студента складає поточну модульну рейтингову оцінку студента. Відповідність поточної модульної рейтингової оцінки оцінкам за національною шкалою наведено в табл. 5.3.

Таблиця 5.3.

Відповідність поточних модульних рейтингових оцінок  у балах оцінкам за національною шкалою

	Оцінка у балах
	Оцінка за національною шкалою

	54-60
	Відмінно

	45-53
	Добре

	36-44
	Задовільно

	Менше 36
	Незадовільно


5.4. Студент допускається до диференційованого заліку, якщо він виконав усі види навчальної роботи і набрав не менше 36 балів (60% максимальної поточної модульної рейтингової оцінки).

5.5. У разі отримання незадовільної (за національною шкалою) поточної модульної рейтингової оцінки за виконання різних видів навчальної роботи (отримав менше 36 балів відповідно до табл.. 5.3.) студент до виконання залікового завдання не допускається. Щоб отримати позитивну поточну модульну рейтингову оцінку, студент повинен виконати додаткові завдання.

5.6. Перескладання позитивної поточної модульної рейтингової оцінки задля її підвищення не дозволяється.

5.7. Диференційований залік проводиться у письмовій формі протягом 2-х академічних годин.

5.8. Диференційований залік оцінюється в балах, за національною шкалою та шкалою ELTS. Відповідність оцінок наведено в табл. 5.4.

5.9. Якщо студент під час диференційованого заліку отримав позитивну (за національною шкалою) оцінку, то навчальний курс з дисципліни у семестрі йому зараховується. (Таблиця 5.4.)
Таблиця 5.4.
Відповідність залікових (екзаменаційних) рейтингових оцінок у балах оцінкам за національною шкалою за шкалою ЕСТS
	Оцінка у балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	36-40
	Відмінно
	А
	Відмінно 

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	33-35
	Добре
	В
	Дуже добре

(вище від середнього рівня з кількома помилками)

	30-32
	
	С
	Добре

(загалом правильне виконання з певною кількістю істотних помилок)

	27-29
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	24-26
	
	Е
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальні критерії)

	1-23
	Незадовільно
	FX
	Незадовільно
(з можливістю повторного складання)


5.10. У разі отримання незадовільної залікової рейтингової оцінки студент повинен повторно скласти семестровий залік у встановленому порядку. При повторному складанні семестрового заліку максимальна величина екзаменаційної оцінки в балах, яку може отримати студент, дорівнює оцінці «добре» за національною шкалою та оцінці «В» за шкалою ЕСТS (див. табл. 5.4.)
5.11. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка визначається як сума поточної модульної рейтингової оцінки та позитивної залікової рейтингової оцінки в балах і перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ЕСТS (табл. 5.5).
5.12. Перескладання позитивної підсумкової семестрової рейтингової оцінки задля її підвищення не дозволяється.

5.13. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ЕСТS  заноситься до заліково-екзаменаціної відомості індивідуального плану – у разі невчасного складання дисципліни), навчальної картки та залікової книжки студента.
5.14. Запис підсумкової семестрової рейтингової оцінки в заліково-екзаменаційну відомість, навчальну картку та залікову книжку студента здійснюється за таким зразком: 62/Задовільно/Е, 76/Добре/С, 95/Відмінно/А.

5.15. У разі відсутності студента на семестровому заліку  з будь-яких причин напроти його прізвища в заліково-екзаменаційній відомості робиться запис «Не з’явився», а в колонці «Підсумкова семестрова рейтингова оцінка» - «Не атестований».

При цьому студент вважається таким, що має академічну заборгованість.

При складанні академічної заборгованості студент повинен виконати всі завдання, необхідні для отримання поточної модульної рейтингової оцінки, а також виконати письмове залікове завдання.

Таблиця 5.5
Відповідність підсумкових рейтингових оцінок у балах 
оцінкам за національною шкалою та шкалою ЕСТS
	Оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою
	Оцінка за шкалою ЕСТS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	А
	Відмінно 

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82-89
	Добре
	В
	Дуже добре

(вище від середнього рівня з кількома помилками)

	75-81
	
	С
	Добре

(загалом правильне виконання з певною кількістю істотних помилок)

	67-74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60-66
	
	Е
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальні критерії)

	35-59
	Незадовільно
	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1-34
	
	 F
	Незадовільно 

(з обов’язковим повторним курсом) 


 (Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ змі-ни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміне-

ного
	Заміне-

ного
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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