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1. ВСТУП
Робоча навчальна програма дисципліни розроблена на основі навчальної програми дисципліни «Академічні навички професійного навчання» та «Методичних вказівок до розроблення та оформлення навчальної та робочої навчальної програм дисциплін», введених в дію розпорядженням від 16.06.15 №37/роз.
Рейтингова система оцінювання (РСО) є невід’ємною складовою робочої навчальної програми і передбачає визначення якості виконаної студентом усіх видів аудиторної та самостійної навчальної роботи та рівня набутих ним знань та умінь шляхом оцінювання в балах результатів цієї роботи під час поточного, модульного та семестрового контролю, з наступним переведенням оцінки за багатобальною шкалою в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS. 


РСО передбачає використання модульних рейтингових оцінок (поточної, контрольної, підсумкової), а також екзаменаційної або залікової, підсумкової семестрової та підсумкової рейтингових оцінок.
2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
2.1. Тематичний план навчальної дисципліни

	№

пор.
	Назва теми
	Обсяг навчальних  занять 

(год.)

	
	
	Усього
	Лекції
	Практичні заняття
	СРС

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1 семестр

	Модуль №1 «Система підготовки менеджерів з логістики у вищих навчальних закладах України та закордоном»

	1.1
	Ціннісні орієнтири сучасної вищої освіти в контексті глобалізаційних викликів та професійної підготовки
	9
	2
2
	2
	3

	1.2
	Активізація навчально-пізнавальної діяльності студентів у системі ступеневої вищої освіти з логістики
	9
	2
2
	2
	3

	1.3.
	Компетентнісний підхід до професійної підготовки логістичного персоналу
	9
	2
2
	2
	3


	1.4
	Профіль освітньої програми «Логістика»
	9
	2
2
	2
	3

	1.5.
	Модульна контрольна робота №1
	4
	2
	-
	2

	Усього за модулем №1
	40
	18
	8
	14

	Модуль №2 «Професія логіста на ринку праці Україні»

	2.1.
	Аналіз професійного середовища та ринку праці в сфері логістики України
	10
	2

2
	2
	4

	2.2
	Професіограма менеджера з логістики
	7
	2
	2
	3

	2.3
	Формування професійної майстерності та підвищення кваліфікації логістичного персоналу
	10
	2
2
	2
	4

	2.4
	Напрями удосконалення практичної підготовки студентів у вищому навчальному закладі. Розвиток логістики в Україні та студентська наукова робота
	12
	2

2
	2
1
	5

	2.5
	Домашня робота
	8
	-
	-
	8

	2.6
	Модульна контрольна робота №2
	3
	2
	-
	1

	Усього за модулем №2
	50
	16
	9
	25

	Усього за навчальною дисципліною
	90
	34
	17
	39


2.2. Домашнє завдання

У першому семестрі студенти виконують домашнє завдання (ДЗ) на тему «Професіограма менеджера з логістики», відповідно до затверджених в установленому порядку методичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиблення теоретичних та практичних знань та вмінь, набутих у процесі засвоєння навчального матеріалу дисципліни щодо вимог ринку до системи загальних та професійних компетенцій менеджерів з логістики, які будуть опановуватись в подальшому при вивченні багатьох наступних дисциплін професійної підготовки фахівця з базовою та повною вищою освітою.
Конкретна мета ДЗ полягає у розробці професіограми менеджера з логістики на основі дослідження ринку праці в Україні та вибудовування власної освітньої траєкторії для формування професійних компетенцій.
Для успішного виконання ДЗ студент повинен знати систему загальних та професійних компетенцій менеджерів з логістики з урахуванням потреб ринку, основні вимоги потенційних роботодавців до фахівців з логістики, первинні посади, які можуть займати випускники зі спеціалізації «Логістика» за освітніми рівнями «бакалавр» та «магістр», специфіку логістичної діяльності на виробничих, сервісних, торговельних, транспортних та інших підприємствах, систему оплати праці та можливості кар’єрного росту в різних компаніях; вміти проводити аналіз знань, вмінь та навичок фахівців в сфері логістики, визначати роль, перспективи та значимість своєї майбутньої професії.

Виконання, оформлення та захист ДЗ здійснюється студентом в індивідуальному порядку відповідно до методичних рекомендацій.
Час, потрібний для виконання домашнього завдання, – 8 годин самостійної роботи.

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ З ДИСЦИПЛІНИ

3.1. Список рекомендованих джерел
Основні рекомендовані джерела

3.1.1. Волкова Н. П. Залучення студентів до наукових досліджень як найважливіше завдання сучасного університету //Науковий вісник Донбасу. – 2011. – №. 1. – С. 25.

3.1.2. Коттрелл, С. Успешная учеба в вузе: самые важные навыки студента / Стелла Коттрелл. – М.: Эксмо, 2015. – 368 с.
3.1.3. Лытаева М. А., Талалакина Е. В. Academic skills: сущность, модель, практика //Вопросы образования. – 2011. – №. 4.
3.1.4. Нестеренко О. М., Бугріменко Р. М., Гоц Л. М. Розвиток ринку праці у сфері логістики //Економічна стратегія і перспективи розвитку сфери торгівлі та послуг. – 2012. – №. 1 (1). – С. 302-307.
3.1.5. Періодичне видання «Логистика: проблемы и решения».

3.1.6. Періодичне видання «Логистика и управление цепями поставок».
3.1.7. Періодичне видання «Дистрибуция и логистика».

3.1.8. Періодичне видання «Логистика сегодня».
Додаткові рекомендовані джерела

3.1.9. Гаращук О. В. Інноваційна освітня політика–шлях до ефективної економіки //Науковий вісник Ужгородського університету. Серія: Міжнародні економічні відносини та світове господарство. – 2015. – №. 1. – С. 73-81.

3.1.10. Лукинский В. С. Логистика и управление цепями поставок. Учебник и практикум для академического бакалавриата / В.С. Лукинський, В.Г. Плетнева. – М.: Юрайт, 2016. – 360с.

3.1.11. О'Коннор Дж. Искусство системного мышления. Необходимые знания о системах и творческом подходе к решению проблем  [Текст] / Дж. О'Коннор, И. Макдермотт. – М.: Альпина Паблишер, 2015. – 256 с.

3.1.12. Посадові інструкції працівників з управління потоковими процесами у фармацевтичній галузі Наук.-практ.рек. / Посилкіна О.В., Сагайдак-Нікітюк Р.В., Новіцька Ю.Є., Григорак М.Ю. Х.: НФаУ, 2014. – 76 с. 

3.1.13. Іванова, І.В. Професіоналізація менеджменту [Текст]: Монографія/ І.В. Іванова. – К.: Київ. Нац. торг.-екон. Ун-т, 2006. – 695 с.

3.1.14. Офіційний сайт «Всеукраинский портал по трудоустройству» [Електронний ресурс] – Режим доступу:  http://rabotaplus.ua.

3.1.15. Офіційний сайт «HeadHunter» [Електронний ресурс] – Режим доступу:  https://hh.ua.

3.1.16. Офіційний сайт «Rabota.ua» [Електронний ресурс] – Режим доступу:  http://rabota.ua.

3.1.17. Офіційний сайт «Work.ua — cайт поиска работы №1 в Украине» [Електронний ресурс] – Режим доступу: https://www.work.ua.

3.1.18. The ELAQF Qualification Standards for logistics competence [Electronic resource] – Access mode: http://www.elalog.eu/elaqf-qualification-standards.

3.1.19. Official site of International Warehouse Logistics Association [Electronic resource] – Access mode: http://www.iwla.com.

3.2. Перелік наочних та інших навчально-методичних посібників, 

       методичних матеріалів до технічних засобів навчання

	.№

пор.
	Назва
	Шифр тем за тематичним планом
	Кількість

	1
	2
	3
	4

	1.
	Конспект лекцій
	1.1-1.4
2.1-2.4
	Електронна версія

	2.
	Методичні вказівки з виконання домашнього завдання
	2.5
	Електронна версія

	3.
	Методичні рекомендації з підготовки студентів до практичних занять
	1.1-1.4

2.1-2.4
	Електронна версія

	4.
	Методичні рекомендації з самостійної роботи студентів з опанування навчального матеріалу
	1.1-1.4

2.1-2.4
	Електронна версія


4. РЕЙТИНГОВА СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ НАБУТИХ

СТУДЕНТОМ ЗНАНЬ ТА ВМІНЬ

4.1.  Оцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійснюється в балах відповідно до табл. 4.1.

Таблиця 4.1

Оцінювання окремих видів навчальної роботи студента

	1 семестр

	Модуль №1
	Модуль №2
	Мах

кількість балів

	Вид

навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	Вид навчальної роботи
	Мах

кількість

балів
	

	Відповідь на практичних заняттях 
	28

(сумарна)
	Відповідь на практичних заняттях 
	24

(сумарна)
	

	
	
	Виконання та захист домашнього завдання
	12

(сумарна)
	

	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №1 студент має набрати не менше 17 балів
	Для допуску до виконання модульної контрольної роботи №2 студент має набрати не менше 22 балів
	

	Виконання модульної контрольної роботи №1
	12
	Виконання модульної контрольної роботи №2
	12
	

	Усього за модулем №1
	40
	Усього за модулем №2
	48
	

	Семестровий диференційований залік
	12

	Усього за навчальною дисципліною
	100


4.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (табл. 4.2).
Таблиця 4.2

Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи

в балах оцінкам за національною шкалою

	Рейтингова оцінка в балах
	Оцінка за національною шкалою

	Відповідь на практичних заняттях з основних питань 
(модуль №1)
	Відповідь на практичних заняттях з основних питань 
(модуль №2)
	Виконання та захист ДЗ, виконання модульної контрольної роботи
	

	25-28
	22-24
	11-12
	Відмінно

	21-24
	18-21
	9-10
	Добре

	17-20
	15-17
	7-8
	Задовільно

	менше 17
	менше 15
	менше 7
	Незадовільно


4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види виконаної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка заноситься до відомості модульного контролю. 

4.4. Сума поточної та контрольної модульних рейтингових оцінок становить підсумкову модульну рейтингову оцінку (табл.4.3), яка в балах та за національною шкалою заноситься до відомості модульного контролю.
Таблиця 4.3

Відповідність підсумкової модульної рейтингової оцінки

в балах оцінці за національною шкалою

	Модуль №1
	Модуль №2
	Оцінка за національною шкалою

	36-40
	43-48
	Відмінно

	30-35
	36-42
	Добре

	24-29
	29-35
	Задовільно

	менше 24
	менше 29
	Незадовільно


4.5. Сума підсумкових модульних рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову модульну рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінку за національною шкалою (табл. 4.4).

	Таблиця 4.4 

Відповідність підсумкових семестрових модульних рейтингових оцінок у балах 

оцінкам за національною шкалою
	Таблиця 4.5

Відповідність залікової 

рейтингової оцінки в балах оцінці 

за національною шкалою

	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	
	Оцінка

в балах
	Оцінка

за національною шкалою

	79-88
	Відмінно
	
	12
	Відмінно

	66-78
	Добре
	
	10
	Добре

	53-65
	Задовільно
	
	8
	Задовільно

	менше 53
	Незадовільно
	
	-
	-


4.6. Сума підсумкової семестрової модульної та залікової рейтингових оцінок у балах становить підсумкову семестрову рейтингову оцінку, яка перераховується в оцінки за національною шкалою та шкалою ECTS (табл. 4.6). 
4.7. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шкалою та шкалою ECTS заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента.
Таблиця 4.6
Відповідність підсумкової семестрової рейтингової оцінки 

в балах оцінці за національною шкалою та шкалою ECTS

	Оцінка 

в балах
	Оцінка

за національною шкалою
	Оцінка

за шкалою ECTS

	
	
	Оцінка
	Пояснення

	90-100
	Відмінно
	A
	Відмінно

(відмінне виконання лише з незначною кількістю помилок)

	82 – 89
	Добре
	B
	Дуже добре 

(вище середнього рівня з кількома помилками)

	75 – 81
	
	C
	Добре

(в загальному вірне виконання з 

певною кількістю суттєвих помилок)

	67 – 74
	Задовільно
	D
	Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)

	60 – 66
	
	E
	Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)

	35 – 59
	Незадовільно
	FX
	Незадовільно

(з можливістю повторного складання)

	1 – 34
	
	F
	Незадовільно 

(з обов’язковим  повторним курсом)


4.8. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка заноситься до залікової книжки та навчальної картки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 77/Добре/С, 69/Задов./D, 61/Задов./Е тощо.
4.9. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семестровій рейтинговій оцінці.

Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.
(Ф 03.02 – 01)

АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМЕНТА

	№

прим.
	Куди передано (підрозділ)
	Дата 

видачі
	П.І.Б. отримувача
	Підпис отримувача
	Примітки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 02)

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМЕНТОМ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Підпис ознайомленої особи
	Дата ознайом-лення
	Примітки

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 04)

АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

	 № пор.
	Прізвище ім'я по-батькові
	Дата ревізії
	Підпис
	Висновок щодо адекватності

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 03)

АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

	№ зміни
	№ листа (сторінки)
	Підпис особи, яка

внесла зміну
	Дата внесення зміни
	Дата

введення зміни

	
	Зміненого
	Заміненого
	Нового
	Анульо-

ваного
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


(Ф 03.02 – 32)

УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

	
	Підпис
	Ініціали, прізвище
	Посада
	Дата

	Розробник
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
	
	
	
	

	Узгоджено
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