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ВСТУП
Робоча програма (РП) навчальної дисципліни «Структура міжнародного бізнесу» 

розробляється на основі «Методичних рекомендацій до розроблення робочих програм 
навчальних дисциплін з підготовки здобувачів ступеня доктора філософії у Національному 
авіаційному університеті, затверджених наказом ректора від 01.06.2021 № 321/од.

1. ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
1.1. Місце, мета, завданий навчальної дисципліни

Дана навчальна дисципліна є теоретичною та практичною основою сукупності знань та 
вмінь, що формують профіль фахівця в галузі міжнародних економічних відносин і 
міжнародного бізнесу. Вона належить до обов’язкового переліку дисциплін, забезпечує 
формування основ сучасного наукового світогляду аспіранта. Навчальна дисципліна, 
основуючись на здобутках вітчизняних та іноземних вчених, закладає основи системи знань і 
навичок щодо організації та проведення дослідницької діяльності в галузі міжнародних 
економічних відносин і міжнародного бізнесу.

Мета дисципліни -  розкрити принципи, методи, теоретичні та методологічні засади 
дослідження сучасних явищ і процесів у галузі світового господарства, міжнародних 
економічних відносин і міжнародного бізнесу, сформувати основи наукового світогляду 
аспірантів, поглибити навички самостійного аналізу різноманітних форм, ієрархічних рівнів та 
діяльності суб’єктів міжнародних економічних відносин і міжнародного бізнесу, здійснювати 
науково обгрунтовані висновки, практичні рекомендації, отримувати нові наукові результати.

Завдання навчальної дисципліни.
Аспірант повинен знати: суть та основні типи наукової раціональності, основні 

методологічні концепції в галузі економічної науки та методи їхнього застосування в 
дослідженні проблем світового господарства, міжнародних економічних відносин і 
міжнародного бізнесу, провідні методи якісного і кількісного аналізу актуальних питань 
міжнародної господарської діяльності.

Аспірант повинен вміти: самостійно аналізувати, систематизувати, узагальнювати та 
формулювати нові наукові результати дисертаційних досліджень у сфері світового 
господарства, міжнародних економічних відносин і міжнародного бізнесу; виконувати на 
високому теоретичному, професійному рівні різноманітні види науково-дослідних робіт, 
зокрема публікувати статті, тези за обраною проблематикою досліджень, готувати доповіді на 
конференції, автореферат, володіти навичками викладання у вищій школі.

1.2. Очікувані результати навчання
Навчальна дисципліна «Структура міжнародного бізнесу» дає можливість досягти таких 

програмних результатів:
- ПР01. Мати передові концептуальні та методологічні знання з міжнародних економічних 

відносин і на межі предметних галузей, а також дослідницькі навички, достатні для проведення 
наукових і прикладних досліджень на рівні останніх світових досягнень з відповідного напряму, 
отримання нових знань та / або здійснення інновацій.

- ПР02. Вільно презентуваги та обговорювати з фахівцями і нефахівцями результати 
досліджень, наукові та прикладні проблеми міжнародних економічних відносин державною та 
іноземною мовами, кваліфіковано відображати результати досліджень у наукових публікаціях у 
провідних міжнародних наукових виданнях з використанням правил академічної доброчесності в 
наукових дослідженнях та наукоЕО-педагогічній діяльності.

- ПРОЗ. Формулювати і перевіряти гіпотези; використовувати для обгрунтування висновків 
належні докази, зокрема, результати теоретичного аналізу, експериментальних досліджень 
(опитувань, спостережень тощо) і математичного та / або комп’ютерного моделювання, наявні 
літературні дані.

- ПР05. Планувати і виконувати експериментальні та / або теоретичні дослідження з 
міжнародних економічних відносин та дотичних міждисциплінарних напрямів з використанням 
сучасних інструментів, критично аналізувати результати власних досліджень і результати інших 
дослідників у контексті усього комплексу сучасних знань щодо досліджуваної проблеми, 
застосовувати сучасні методи наукометрії та лідерство під час реалізації наукових проектів.
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- ПР07. Розробляти та реалізовувати наукові та / або інноваційні інженерні проекти, які 
дають можливість переосмислити наявне та створити нове цілісне знання та / або професійну 
практику і розв’язувати значущі наукові та технологічні проблеми міжнародних економічних 
відносин з дотриманням норм академічної етики і врахуванням соціальних, економічних, 
екологічних та правових аспектів.

- ПР08. Глибоко розуміти загальні принципи та методи міжнародних економічних 
відносин, а також методологію наукових досліджень, застосувати їх у власних дослідженнях та у 
викладацькій практиці.

- ПР10. Ефективно застосовувати сучасні інформаційні технології, бази даних та інші 
електронні ресурси, спеціалізоване програмне забезпечення у науковій та навчальній діяльності

- ГІР 11. Аналізувати сучасні проблеми та процеси авіакосмічної галузі глобального 
масштабу та окремих країн світу, прогнозувати можливий їх розвиток в майбутньому.

Навчальна дисципліна «Структура міжнародного бізнесу» дає можливість здобути такі 
компетентності:

- ІК. Здатність розв’язувати комплексні проблеми в галузі професійної та / або дослідницько- 
інноваційної діяльності з міжнародних економічних відносин, що передбачає глибоке 
переосмислення наявних та створення нових цілісних знань та / або професійної практики.

- ЗКО1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.
- ЗК02. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.
- ЗКОЗ. Здатність працювати в міжнародному науковому контексті.
- ЗК04. Здатність розробляти проекти та управляти ними.
- ЗК05. Здатність приймати обґрунтовані рішення в питаннях розвитку авіакосмічної галузі в 

глобалізаційних умовах.
- СК 01. Здатність виконувати оригінальні дослідження, досягати наукових результатів, які 

створюють нові знання у міжнародних економічних відносинах та дотичних до них 
міждисциплінарних напрямах з розвитку світового господарства та суміжних галузей.

- СК02. Здатність усно і письмово презентувати та обговорювати результати наукових 
досліджень та / або інноваційних розробок українською та англійською мовами, глибоке розуміння 
англомовних наукових текстів за напрямом досліджень.

- СК 05. Здатність виявляти, ставити та вирішувати проблеми дослідницького характеру 
відповідно до сучасного наукового дискурсу в сфері міжнародних економічних відносин, 
моделювати відповідні об’єкти досліджень, математично обробляти дані, оцінювати та 
забезпечувати якість виконуваних досліджень.

- СК 06. Здатність ініціювати, розробляти і реалізовувати комплексні інноваційні наукові 
проекти в міжнародних економічних відносинах та дотичних до них міждисциплінарних проектах, 
застосовувати сучасні методи наукометрії та лідерство під час їх реалізації.

- СК 07. Здатність дотримуватись етики досліджень, а також правил академічної 
доброчесності в наукових дослідженнях та науково-педагогічній діяльності.

- СК 08. Здатність до системного наукового світогляду, загальнокультурного кругозору, 
застосування сучасних методологій та методів наукової діяльності за фахом.

- СК 09. Здатність демонструвати глибокі знання сучасних теоретичних, методологічних та 
методичних засад функціонування і розвитку світового господарства та міжнародних економічних 
відносин.

СК 10. Здатність аналізувати, систематизувати та узагальнювати результати 
міждисциплінарних наукових досліджень у сфері міжнародних економічних відносин та бізнесу.

- СК11. Здатність професійно оцінювати вплив середовища міжнародних економічних 
відносин на результативність зовнішньоекономічної діяльності суб'єктів господарювання, зокрема 
авіакосмічної галузі.

1.3. Передумови вивчення навчальної дисципліни
Навчальна дисципліна «Структура міжнародного бізнесу» базується на знаннях таких 

дисциплін: «Тенденції розвитку та сучасний міждисциплінарний науковий дискурс 
спеціальності «292 Міжнародні економічні відносини», «Когнітивні технології прогнозування 
стану соціотехнічних та соціокультурних систем», «Міжнародні системи та глобальний 
розвиток», «Проблеми співробітництва в рамках міжнародних економічних організацій» та
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взаємопов’язана з дисципліною: «Моделі розвитку світової економіки і глобальних фінансів».

2. ЗМІСТ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ
2Л. Програма навчальної дисципліни.
Навчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і складається 

з одного навчального модуля №1 «Теоретико-методологічні і практичні напрями 
дослідження структури міжнародного бізнесу», який є логічно завершеною, самостійною, 
цілісною частиною навчальної дисципліни, засвоєння якої передбачає проведення модульної 
контрольної роботи та аналіз результатів її виконання.

Модуль 1. «Теоретико-методологічні і практичні напрями дослідження структури 
міжнародного бізнесу»

Інтегровані вимоги:
- опанувати теоретико-методологічним підґрунтям дослідження структури міжнародного 

бізнесу як цілісного системного утворення та визначити особливості їх функціонування в 
процесі глобалізації світового господарства;

- дослідити сутнісні риси механізмів забезпечення реалізації напрямів розвитку структури 
міжнародного бізнесу у політичній, економічній, правовій, організаційній, фінансовій, 
соціальній, екологічній сферах в умовах інтенсифікації глобальних процесів у світовому 
економічному просторі;

- набути знання виваженого використання у науковій діяльності принципів, методів, 
форм, інструментів, важелів регулювання структуризації міжнародного бізнесу та аргументації 
висновків, узагальнень щодо перспектив генезису його структурних складових в умовах 
глобалізації.

Тема 1. Теоретичні основи дослідження генезису та сутнісних рис міжнародного 
бізнесу та його структури.

Генеза та суть міжнародного бізнесу. Зародження, розвиток і характерні риси сучасного 
міжнародного бізнесу. Власність як основа ведення бізнесу. Теорії міжнародного бізнесу та їх 
еволюція. Міжнародний бізнес як об'єктивна реальність і галузь знань. Предмет і суб'єкти 
міжнародного бізнесу. Середовище міжнародного бізнесу. Сутність і види середовища 
міжнародного бізнесу. Макро- та мікросередовище міжнародного бізнесу та його фактори. 
Кон'юнктурна складова середовища міжнародного бізнесу. Тіньовий сектор у структурі 
середовища міжнародного бізнесу. Місце авіаційного транспорту в інфраструктурному 
середовищі міжнародного бізнесу.

Тема 2. Структурні особливості функціонування механізму міжнародного бізнесу.
Зміст механізму функціонування міжнародного бізнесу. Економічна сутність, структура та 

інструменти регулювання механізму міжнародного бізнесу. Стратегії у структурі механізму 
міжнародного бізнесу. Торгівля та інвестиції як функціональні елементи механізму 
міжнародного бізнесу. Високі технології у механізмі міжнародного бізнесу. Організаційно- 
правові форми міжнародного бізнесу. Компанія як головний суб'єкт міжнародного бізнесу. 
Міжнародні корпорації в системі сучасного міжнародного бізнесу. Організаційні форми 
міжнародного бізнесу в сучасних умовах глобалізації. Організація міжнародного бізнесу в 
авіаційній галузі. Екологічний напрям механізму міжнародного бізнесу. Еволюція 
інституційних механізмів регулювання екологічних проблем. Кіотський протокол і ринкові 
регуляторні механізми екологічного менеджменту. Добровільні системи міжнародної торгівлі 
викидами парникових газів. Корпоративні системи екологічного менеджменту та їх міжнародна 
стандартизація. Корпоративна екологічна відповідальність міжнародних компаній.

Тема 3. Структурна специфіка менеджменту у міжнародному бізнесі.
Менеджмент у системі сучасного бізнесу. Сутність, структура та особливості розвитку 

міжнародного менеджменту. Види сучасного міжнародного менеджменту. Креативний 
менеджмент в системі міжнародного бізнесу. Системний підхід у міжнародному менеджменті 
та цільова орієнтація фірми. Контролінг у системі міжнародного бізнесу. Менеджмент в умовах 
локальних і глобальних криз. Соціальна складова в менеджменті міжнародного бізнесу. Бізнес і 
суспільство у контексті світового розвитку. Соціалізація міжнародного бізнесу. Корпоративна
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соціальна відповідальність бізнесу: становлення, розвиток, концепція. Етика та культура в 
менеджменті сучасного міжнародного бізнесу. Міжнародний менеджмент людських ресурсів. 
Маркетингова діяльність у міжнародному бізнесі. Становлення сучасної концепції 
міжнародного маркетингу. Сучасна система міжнародного маркетингу та фактори виміру його 
зовнішнього середовища. Міжнародний комплекс маркетингу. Маркетингові стратегії в 
діяльності міжнародної компанії. Бренд як конкурентна стратегія міжнародного маркетингу.

Тема 4. Фінансова структура міжнародного бізнесу.
Фінанси у міжнародному бізнесі. Фінансування експортно-імпортних операцій. Сутність 

та призначення фінансування експортно-імпортних операцій. Факторинг і форфейтинг та 
новітні інструменти торгового фінансування. Страхування в експортних кредитних агентствах. 
Фінансові рішення у ризиковому середовищі міжнародного бізнесу. Валютні ризики та 
хеджування у ризиковому середовищі міжнародного бізнесу. Інститути спільного інвестування 
у міжнародному бізнесі. Фінансовий інжиніринг. Фінансові важелі регулювання міжнародного 
бізнесу у авіаційній сфері.

Тема 5. Технологічна та інформаційна структура міжнародного бізнесу.
Технологічний та інформаційний вектори розвитку міжнародного бізнесу. Технологічна 

політика міжнародної компанії. Мета й напрями технологічної політики міжнародної компанії. 
Техніка міжнародних інвестицій. Планування та організація міжнародних НДДКР. 
Інформаційні технології в сучасному міжнародному бізнесі. Міжнародний ринок технологій та 
його динаміка. Сучасні інформаційні технології та становлення «нової економіки». 
Інформаційні технології як чинник конкурентоспроможності в міжнародному бізнесі. 
Трансформація структури управління компанією під впливом інформаційних технологій. 
Україна в системі сучасного міжнародного бізнесу. Зовнішньоекономічна діяльність 
українських підприємств та їх ефективність. Українські компанії у міжнародному 
високотехнологічному бізнесі. Дипломатичне забезпечення українського бізнесу на 
міжнародних ринках. Напрями забезпечення конкурентоспроможності вітчизняних авіаційних 
компаній у міжнародному бізнесі.

2.2. Тематичний план навчальної дисципліни

№
п/п Назва теми

Обсяг навчальних занять (год.)
Очна форма 

навчання
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
IVодуль №1 «Теоретико-методологічні і практичні напрями дослідження структури

міжнародного бізнесу»
1.1 Теоретичні основи дослідження генезису 

та сутнісних рис міжнародного бізнесу та 
його структури.

1 семестр 1 семестр

16 2 2
2 10 15,5 1 0,5 14

1.2 Структурні особливості функціонування 
механізму міжнародного бізнесу. 16 2 2

2 10 17 2 1 14

1.3 Структурна специфіка менеджменту у 
міжнародному бізнесі. 16 2 2

2 10 16 1 1 14

1.4 Фінансова структура міжнародного 
бізнесу. 16 2 2

2 10 16 1 1 14

1.5 Технологічна та інформаційна структура 
міжнародного бізнесу. 14 2 2 10 15,5 1 0,5 14

1.6 Модульна контрольна робота №1 12 - 2 10 - - - -
1.7 Підсумкова семестрова контрольна робота - - - - 10 - - 10
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Усього за модулем №1 90 10 20 60 - - -

Усього за навчальною дисципліною 90 10 20 60 90 6 4 80

2.3. Самостійна робота аспірантів
Самостійна робота з дисципліни складається з таких видів роботи:

1. опрацювання навчального матеріалу (за конспектом лекцій, навчально-методичною та 
науковою літературою), пошук інформації в бібліотеках, мережі Інтернет, використання баз 
даних інформаційно-пошукових та довідникових систем,

2. підготовка до практичних занять;
3. підготовка доповідей, рефератів, презентацій.
Завдання 1. виконується з метою аналізу теоретичних основ дослідження структури 

міжнародного бізнесу та полягає у розгляді особливостей застосування загальнонаукових 
методів міжнародного бізнесу, його структурних ланок та їх функцій;

Завдання 2. виконується з метою розкриття впливу ендогенних і екзогенних факторів на 
формування структури міжнародного бізнесу та полягає у дослідженні специфіки 
функціонування його організаційної, управлінської, маркетингової, фінансової, технологічної, 
інноваційної, екологічної, соціальної, органічно взаємопов’язаних та взаємодоповнюючих 
складових;

Завдання 3. виконується з метою дослідження практичних напрямів управління 
структурними ланками міжнародного бізнесу та полягає у розгляді та набуття навиків 
використання методичних інструментів аналізу розвитку структурних елементів в умовах 
глобалізації.

Орієнтовна тематика рефератів / завдання для виконання контрольних робіт / перелік 
питань для підготовки до заліку розробляються провідним викладачем кафедри відповідно до 
робочої програми, затверджується на засіданні кафедри та доводяться до відома аспірантів.

При здійсненні самостійної роботи аспіранти мають керуватися відповідними 
методичними рекомендаціями кафедри.

3. НАВЧАЛЬНО-МЕТОДИЧНІ МАТЕРІАЛИ
3.1. Методи навчання
При вивчення навчальної дисципліни «Структура міжнародного бізнесу»

використовуються наступні методи навчання, як: академічна лекція, робота в малих групах, 
семінар-дискусія, тести, презентація, кейс-метод, ділова гра. Поряд з цим, використовуються 
такі методи навчання як: проблемне викладання лекційного матеріалу, пояснювально- 
ілюстративний метод; статистичний, аналітичний, графічний метод викладання матеріалу; 
дослідницький метод, у т.ч. написання аспірантами економічних есе на задану тему. 
Застосування традиційних та інтерактивних методів навчання здійснюється в процесі 
проведення лекцій, демонстрації презентацій, під час розв’язання тестів, а також -  в процесі 
самостійного виконання аспірантами пошуково-дослідницьких завдань, самостійного 
опрацювання базової, допоміжної навчальної літератури та інформаційних ресурсів в Інтернеті.

3.2. Рекомендована література
Базова література
3.2.1. Філіпенко А.С. Міжнародні економічні відносини: історія, теорія, політика. К., 2019. 

Біла С.О. Цифрові технології в бізнесі та управлінні: світовий досвід / С.О. Біла // Теоретичні та 
практичні аспекти розвитку Інтернет-економіки: міждисциплінарний навчальний посібник. За 
науковою ред. к.е.н., доц. Татомир І.Л., к.е.н., доц. Квасній Л.Г. -  Дрогобич: ПОСВІТ, 2021. - 
386 с.

3.2.2. Теорії міжнародного бізнесу підручник для студентів економічних 
спеціальностей вищих навчальних закладів / О. Рогач. -  К.: ВПЦ «Київський університет», 
2018 .-687  с.

3.2.3. Міжнародний бізнес: Підручник. Для студентів неекономічних спеціальностей 
закладів вищої освіти України / В. А. Вергун, О.А. Приятельчук, О.І. Ступницький; за наук. ред.
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B. А. Вергуна . -  К.: ВАДЕКС, 2020. -  602 с.
3.2.4. Економіка і бізнес: підручник / за ред. д.е.н., проф. Л. Г. Мельника, д.е.н., проф. О. І. 

Карінцевої. Суми: Університетська книга, 2021. - 316 с.
3.2.4. Рокоча В. В. Міжнародний бізнес та стратегічні зміни: навчальний посібник / В. В. 

Рокоча, Б. М. Одягайло, В. 1. Терехов; за заг. ред. В. В. Рокочої. - К. : Університет "КРОК", 
2019. -215 с.

3.2.5. Проривні технології в економіці і бізнесі (досвід ЄС та практика України у світлі III, 
IV і V промислових революцій): навч. посіб. / за ред. Л.Е. Мельника та Б.Л. Ковальова. Суми: 
СумДУ, 2020. - 180 с.

Допоміжна література
3.2.6. Румянцев А.П. Роль міжнародних економічних санкцій у забезпеченні суверенітету 

України //А.П. Румянцев// Національні економічні стратегії розвитку в глобальному 
середовищі: міжнародна науково-практична конференція, м. Київ, 26 травня 2022 р.: тези доп. -  
К„ 2022. - С .  183-186.

3.2.7. Румянцев А.П. Діджиталізація авіаційного ринку праці в умовах глобалізації /А.П. 
Румянцев, Т.К. Ковбич // X Всесвітній конгрес «Авіація у XXI столітті - Безпека в авіації та 
космічні технології». Секція 6.1 «Міжнародні відносини в умовах глобальних викликів 
сучасності» 28-30 вересня 2022 року,- С.6.1.5-6.1.8.

3.2.8. Румянцев А.П. Діджитал напрями підготовки висококваліфікованих спеціалістів в 
Україні/ А.П. Румянцев, Т.К.Ковбич// І Міжнародна науково-практична конференція «Current 
trends in the development of modern scientific thought» Хайфа, Ізраїль, 27-30 вересня 2022 року. -
C. 127-129.

3.2.9. Господарський кодекс України: Закон України від 16.01.2003 р. № 436-IV. Дата 
оновлення: 01.08.2022. URL: https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/436-15

3.2.10. Податковий кодекс України: Закон України від 02.12.2010 р. №2755-VI. Дата 
оновлення: 15.03.2022. URL: http://zakon.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?nreg=2755-17

3.3. Інформаційні інтернет-ресурси
3.3.1. International Business (Coursera). - Internet access: 

https://www.coursera.org/specializations/international-business
3.3.2.International B isiness (Coursera). - Internet access:

https://www.coursera.org/learn/international-business
3.3.3. Fundamentals of International Business (Coursera). - Internet access: 

https://www.coursera.org/learn/fundamentals-of-international-business
3.3.4. Professional Skills for International Business (Coursera). - Internet access: 

https://www.coursera.org/learn/professional-skills-networking

4. СИСТЕМА ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ
4.1. Засоби діагностики результатів навчальної діяльності.
Діагностика навчальних досягнень аспірантів здійснюється шляхом обов’язкового 

виконання аспірантами таких видів начальної діяльності:
- виступ на практичному занятті;
-письмове опитування;
-тестування;
- участь у ділових чи імітаційних іграх;
-написання тез доповіді на науково-практичну конференцію.

http://zakon.rada.gov.ua/cgi-bin/laws/main.cgi?nreg=2755-17
http://www.coursera.org/specia
http://www.coursera.org/learn/internationa
http://www.coursera.org/learn/fundamentals-of-international-business
https://www.coursera.org/learn/professional-skills-networking


Система менеджменту якості. 
Робоча програма навчальної дисципліни 

«Структура міжнародного бізнесу»

Шифр СМЯ НАУ
РП 15.01.01-01-2022документа

стор. 10 з 12

4.2. Форми контролю результатів навчання та їх оцінювання.
4.2.1. Оцінювання навчальної роботи аспіранта здійснюється в балах відповідно до 

табл. 4.1.
Таблиця 4.1

Вид навчальної роботи
Максимальна кількість балів

Очна форма 
навчання

Заочна форма 
навчання

Модуль №1 «Теоретико-методологічні і практичні напрями дослідження структури
міжнародного бізнесу»

Робота на лекції 5 б. х 4 = 20 5 б. х 2  = 10
Усна відповідь і участь в дискусіях на семінарах 10 6. х 3  = 30 20 б. х 2 = 40

Написання тез доповіді на науково-практичну 
конференцію 10 б. 10 6.

Модульна контрольна робота Л еї 20 -

Контрольна робота (домашня) - ЗО
Усього за модулем №1 80 60

Екзамен 20 40
Підсумкова рейтингова оцінка 100

4.2.2. Переведення підсумкової рейтингової оцінки в балах в оцінки за національною 
шкалою та шкалою ЕСТ8 здійснюється відповідно до табл. 4.2.

Таблиця 4.2.
Відповідність підсумкової рейтингової оцінки в балах оцінці 

за національною шкалою та шкалою ЕСТБ
Оцінка в

балах
Оцінка за 

національною 
шкалою

Оцінка за шкалою ЕСТБ

Оцінка Пояснення

90-100
Відмінно

А Відмінно
(відмінне виконання лише з незначною кількістю 

помилок)
82-89

Добре

В Дуже добре
(вище середнього рівня з кількома помилками)

75-81 С Добре
(в загальному вірне виконання з певною кількістю 

суттєвих помилок)
67-74 Задовільно и Задовільно

(непогано, але зі значною кількістю недоліків)
60-66 Е Достатньо

(виконання задовольняє мінімальним критеріям)
35-59

Незадовільно
ЕХ Незадовільно

(з можливістю повторного складання)
1-34 Е Незадовільно

(з обов'язковим повторним курсом)
4.2.3. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до заліково-екзаменаційної 

відомості, індивідуального навчального плану аспіранта та до академічної довідки про 
виконання освітньо-наукової програми.

4.3. Критерії оцінювання досягнень аспірантів
4.3.1. Критерієм успішного проходження аспірантом оцінювання є досягнення ним 

мінімальних рівнів оцінок за кожним запланованим видом навчальної діяльності.
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Виконані види навчальної роботи зараховуються аспіранту, якщо він отримав за них 
позитивну оцінку (за національною шкалою) відповідно до даних табл. 4.3.

Таблиця 4.3.
Відповідність рейтингових оцінок за окремі види навчальної роботи 

в балах оцінкам за національною шкалою
Рейтингова оцінка в балах Оцінка за 

національною 
шкалою

Оцінка
за

роботу 
на лекції

Оцінка за 
усну

відповідь і 
участь в 

дискусіях 
на

семінарах

Написання 
тез доповіді 
на науково- 
практичну 

конференцію

Поточна
модульна

оцінка

Контрольна
модульна

оцінка

Контрольна
робота

(домашня)
ЗФН

5 9-10 9-10 72-80 18-20 27-30 Відмінно
4 8 8 60-72 15-17 23-26 Добре
3 6-7 6-7 48-60 12-14 18-22 Задовільно

1-2 до 5 до 5 до 48 до 12 до 18 Незадовільно

4.3.2. Аспірант допускається до виконання модульної контрольної роботи за умови 
наявності у нього поточної модульної рейтингової оцінки величиною не менше 60% 
максимальної поточної модульної рейтингової оцінки.

Слід мати на увазі, що отримання аспірантом лише мінімальних оцінок за виконання 
окремих видів навчальної роботи з певного модуля може виявитися недостатнім для отримання 
допуску до виконання модульної контрольної роботи та потребуватиме виконання ним 
додаткового індивідуального завдання, захистити його з позитивною оцінкою в балах, яка буде 
додана до поточної модульної рейтингової оцінки.

4.3.3. До екзамену аспірант допускається за умови отримання позитивних (за 
національною шкалою) контрольних модульних рейтингових оцінок.

У разі отримання незадовільної контрольної модульної рейтингової оцінки аспірант 
повинен повторно пройти відповідний контроль в установленому порядку. При повторному 
його проходженні максимальна величина рейтингової оцінки в балах не повинна перевищувати 
максимальне значення оцінки «Добре» за національною шкалою.
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(Ф 03 .02-01)
АРКУШ ПОШИРЕННЯ ДОКУМІЕНТА

№
прим.

Куди
передано

(підрозділ)

Дата
видачі П І.Б. отримувача Підпис

отримувача Примітки

ьш J4.0f.J3 £)-</?> Й М / Плат Же
0 (  (Н ач м а і Солосил# с о  сТА Vі

/

АРКУШ ОЗНАЙОМЛЕННЯ З ДОКУМ
(Ф 03 .02-02)

№
пор. Прізвище ім'я по-батькові

Підпис
ознайомленої

особи

Дата
ознайом­

лення
Примітки

:нтом

(Ф 03 .02-04)
АРКУШ РЕЄСТРАЦІЇ РЕВІЗІЇ

№
пор. Прізвище ім'я по-батькові Дата ревізії Підпис Висновок щодо 

адекватності

(Ф 03 .02-03)
АРКУШ ОБЛІКУ ЗМІН

№
зміни

№ листа (сторінки) Підпис
особи,

яка
внесла
зміну

Дата
внесення

зміни

Дата
введення

зміниЗміненого Заміненого Нового Анульо­
ваного

(Ф 03.02-32)
УЗГОДЖЕННЯ ЗМІН

Підпис Ініціали, прізвище Посада Дата

Розробник
Узгоджено
Узгоджено
Узгоджено


