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В С Т У ПРобоча програма (РП) навчальної дисципліни «Ділова іноземна мова» розро­блена на основі «Методичних рекомендацій до розроблення і оформлення робочої програми навчальної дисципліни денної та заочної форм навчання», затверджених наказом ректора від 29.04.2021 № 249/од, та відповідних нормативних документів.
1. П О Я С Н Ю В А Л Ь Н А  З А П И С К А
1.1. Місце, мета, завдання навчальної дисципліни.
Місце навчальної дисципліни. Ділова іноземна мова є невід'ємною складо­вою в опануванні студентами професійно спрямованої іноземної мови, яка забезпе­чує формування професійної компетентності студентів. Дисципліна є важливим на­прямом підготовки сучасного фахівця, оскільки забезпечує ефективну професійну комунікацію в ситуаціях ділового спілкування, являється важливою передумовою встановлення ефективних професійних та економічних контактів у сфері ділових відносин. Програма дисципліни «Ділова іноземна мова» розрахована на студентів освітнього ступеня «Магістр» спеціальності 242 «Туризм», та передбачає комплек­сне навчання ділової англійської мови в усіх її аспектах в рамках комунікативного та компетентнісного підходів. Програма складається з модулів, котрі за змістом , стосуються різного роду ділових та професійних ситуацій і забезпечують засвоєння необхідної лексики та найважливіших фонових знань. Основними організаційними формами вивчення дисципліни "Ділова іноземна мова" є практичні заняття, вико­нання індивідуальних завдань, екзамен, якому передують поточні контрольні тес­тування.
Метою навчальної дисципліни є: формування у студентів комунікативної компетентності в межах тематики різноманітних ситуацій ділового спілкування, необхідної для майбутньої професійної діяльності, сформувати навички практич­ного використання знань з англійської мови у процесі усного ділового спілкування з представниками інших країн, участі у міжнародних конференціях, проектах та дискусіях, уміння проводити письмовий обмін діловою інформацією, розвиток ко­мунікативних здібностей та підвищення загальної культури студентів. Важливим у викладанні ділової англійської мови є готовність до міжкультурного спілкування, знання особливостей національного характеру та норм ділової комунікативної по­ведінки ділових партнерів, з яким передбачається встановлення ділових стосунків, уміння досягати міжкультурного взаєморозуміння і реалізовувати комунікативні цілі професійного спілкування.
Завданнями навчальної дисципліни є: розширення словникового запасу, засвоєння специфічного лексичного матеріалу, що вживається у діловому спілку­ванні, формування умінь ефективного й адекватного оперувати загальнолексич- ними і термінологічними мінімумами; оволодіння різними видами мовленнєвої ді­яльності - комунікативними вміннями у читанні, аудіюванні, відтворення усного та писемного мовлення, перекладу текстів, ділової документації у межах сфер і ситу-
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стор. 5 з 16ацій, типових для ділового мовлення; формування у студентів готовності до сприй­няття культури та звичаїв інших країн і народів; психолінгвістичної готовності до ділового спілкування; здатності до міжкультурної письмової та усної комунікації іноземною мовою у діловій та професійній сфері.

1.2. Результати навчання, які дає можливість досягти навчальна дисцип­
ліна.РН7. Організовувати співпрацю зі стейкхолдерами, формувати механізми взаємодії суб’ єктів туристичного ринку з урахуванням аспектів соціальної та етичної відповідальності.РНІ І . Вільно спілкуватися державною та іноземною мовами усно і письмово для обговорення професійних проблем, презентації результатів досліджень та проектів у сфері туризму і рекреації.
1.3. Компетентності, які дає можливість здобути навчальна дисципліна.

Інтегральна компетентність (ІК): Здатність розв’ язувати складні задачі до­слідницького та/або інноваційного характеру у сфері туризму і рекреації при здій­сненні професійної діяльності або у процесі навчання, що передбачає проведеня досліджень та/або здійснення інновацій та характеризується невизначеністю умов і вимог. і
Загсі, чьн і ко. і те тенти о сп і і (З К’):ЗК02. Здатність вести професійну діяльність у міжнародному та вітчизня­ному середовищі.ЗКОЗ. Здатність спілкуватися іноземною мовою.
Спеціальні (фахові) компетентності (СК):СК  14. Здатність до соціальної та академічної мобільності в сфері туристич­ної діяльності.
1.4. Міждисциплінарні зв’ язки. Дисципліна «Ділова іноземна мова» носить міждисциплінарний характер та базується на знаннях таких дисциплін, як «Мето­дологія прикладних досліджень у сфері туризму», «Міжнародний туристичний бі­знес». Опанування дисципліни потребує оволодіння фаховими комгіетентностями, що формуються під час вивчення дисциплін 1 - 4 курсу навчання («Фахова іноземна мова», «Вступ до спеціальності», «Історія української державності та культури»). Зазначені дисципліни мають сформувати у студентів уміння і навички грамотного доцільного мовлення у ситуаціях професійної та наукової комунікації. Студенти повинні мати сформовані компетентності щодо культури мовлення і мислення, по­шуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел, проведення досліджень на відповідному рівні.
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2. П Р О Г Р А М А  Н А В Ч А Л Ь Н О Ї Д И С Ц И П Л ІН И
2.1. Зміст навчальної дисципліниНавчальний матеріал дисципліни структурований за модульним принципом і складається з 2 навчальних модулів, а саме:

-  модуль 1. «Туризм. Туризм як бізнес. Працевлаштування та кар’єрне зрос­
тання.» («Тоигізш. Визіпезз аші Ьи8Іпе88 ог§апіга1іоп8: §епега! іпбогтабіоп. 
АррІуіп§ бог а ,іоЬ»);
модуль 2. «Робота в компанії. Керування бізнесом. Міжнародний авіаційний 
бізнес» («\¥огкіп« іп а сотрапу. Киппіп« а Ьизіпезз. Мапа§етепб об іпіегпа- 
ііопаї ауіаііоп Ьизіпезз»).Кожний модуль є логічною завершеною, відносно самостійною, цілісною части­ною навчальної дисципліни, засвоєння якої передбачає проведення модульної кон­трольної роботи та аналіз результатів її виконання.

2.2. Модульне струкгурування та інтегровані вимоги до кожного модуля
-  Модуль 1. «Туризм. Туризм як бізнес. Працевлаштування та кар’єрне зрос­

тання. («Тоигізт. Віі8Іпе88 апсі Ьи8Іпе88 ог«апі/абіопз: «епегаї іпбогтабіоп. Ар- 
р1уіп§ бог а іоЬ»);

Інтегровані вимоги модуля 1: набуття студентами мовних, лінгвокраїно­знавчих та культурологічних знань; формування системи мовленнєвих умінь з го­воріння, читання, письма та аудіювання па матеріалі іншомовних тематичних тек­стів відповідно до тематики модулю.
Тема 1. Туризм. Туризм як бізнес. Бізнес та його види (Тоигізт. Тоиг- 

І8пі а8 а Ьіі8пе88. Визіпезз апсі і(8 ґурез).Поняття «бізнес» та його визначення. Типи бізнес організацій. Внутрішня стру­ктура типової компанії. (Визіпезз: §епега1 іпГоппаїїоп. Турез об Визіпезз Ог^апіга- їіопз. Сотрапу Зітсїиге.)
Тема 2. Діяльність бізнес організацій (Визіпезз орегаііопз).Структура та підрозділи бізнес організації. Відділ виробництва. Фінансовий від­діл. Відділ досліджень та маркетингу. Відділ реклами та реалізації. Відділ забезпе­чення в’язків з громадськістю. Відділ кадрових ресурсів. (Визіпезз орегаїіоп й і у і з і о п . Ргосіисйоп. Ріпапсе. Ншпап Кезоигсе Мапа^ешепі).
Тема 3. Працевлаштування та кар’єрне зростання («ЕтрІоушепІ ап(І саг- 

гег»). Прийом на роботу. Кар’єра та просування по службі. Тенденції зайнятості. 
(Кесшишепі. Саїтеег апсі ргоіпойоп. Етріоутепі ігепсіз).

Тема 4. Резюме (\¥гійп£ С У  апсі ГеКег об Арріісабіоп).Написання резюме га заяви. Супровідний лист. Практичні рекомендації з напи­сання успішного резюме. Помилки при написанні резюме.
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Тема 5. Співбесіда (.ІоЬ іп їєг у іє у у з).Співбесіда. Надання інформації про себе. Говорячи про вашу освіту. Гово­рячи про вашу кваліфікацію та'досвід. Презентація своїх особливих умінь та нави­чок. Характеристика своєї особистості. Правила підготовки до співбесіди. Чого не треба робити на співбесіді. Особливості проведення та проходження співбесіди у різних країнах. (.ІоЬ іпїєгуієхуз. Сїіуіпр іпіоппаїіоп аЬоиї уоигзеІГ Зреакіпц аЬоиї уоиг есіисаїіоп. Зреакіпр аЬоиї уоиг сріаІіГісаїіопз а 11 сі ехрегіепсе. ОезсгіЬіп^ зресіаі зкіїїз. Сіуіп^ регзопаї сГіагасїегізїісз. Ргерагіпц Тог Іііе іпієгуієху. Турез оГ іііїєгуієууз. С о т -  то п  риезїіопз. Ргасїісаі гесоттепсіаїіопз.)
Модуль 2. «Робота в компанії. Керування бізнесом. Міжнародний авіацій­

ний бізнес» («\Уогкіп§ іп а сот|)апу. Киппігщ а Ьизіпезз. М апа^етепї оПпіег- 
пайопаї а\іа(іоп Ьизіпезз»)

Інтегровані в и м о г и  модуля 2: набуття студентами мовних, лінгвокраїно­знавчих та культурологічних знань; формування системи мовленнєвих умінь з го­воріння, читання, письма та аудіювання на матеріалі іншомовних тематичних тек­стів відповідно до тематики модулю. ,
Тема 1. На роботі. Діловий етикет та корпоративна етика. («Визіпезз ІД- 

іяиеіїе апсі Согрогаїе ЕЛІіісз»).Компанія, в якій ви працюєте, її структура. Посади та їх функції. Офіс та його обладнання. (ТГіе Сошрапу уон шогк Тог. .ІоЬ ііііез апсі Регзопаї Їппсїіопз. ОГ- Тісе Ериіртепї.).
Тема 2. Зустрічі га переговори. (Меейп§з апсі І\е§ойайопз).Організація зустрічі. Участь у засіданнях. Переговори. Переговори в авіації. (Аггап§іп§ ап арроіпітепї. Такіп§рагї іп тееїіп^з. Не^оїіаїіопз. Ие^оїіаїіопз іп ауіа- їіоп.)
Тема 3. Обслуговування клієнтів. Обслуговування авіапасажирів. 

(Сизїотег зегуісе. Раззеп§ег з є г у іс є .).Обслуговування клієнтів. Скарги. Вирішення проблем. Обслуговування авіа­пасажирів в авіапорту. (Сизїотег з є г у і с є . С о т р іа т їз . РгоЬІет з о і у і п ^. А іг раззеп^ег з є г у іс є  аї їЬе аігрогї).
Гема 4. Керування бізнесом, міжнародний авіаційний бізнес. (Кітпіпд а 

Ьизіпезз. ІпїегпайопаІ ауіайоп Ьизіпезз).Відкриття бізнесу. Фінансування бізнесу. Фінансові ринки. Кризовий мене­джмент. Поглинання, злиття та спільні підприємства. Керування міжнародним авіаційним бізнесом. (ЕаипсЬіпд а Визіпезз. Ріпапсіп§ а Ьизіпезз. Ріпапсіаі тагкеїз. Сгізіз тапа^еіпепї. Ассіиізіїіопз, тег^егз апсі іоіпї уепїигез. М апа^етепї оГіпїегпа- їіопаї ауіаїіоп Ьизіпезз).
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2.3. Тематичний план.

№
п о р

Н а з в а  т е м и  
( т е м а т и ч н о г о  ро зд іл у)

О б с я г  н а в ч а л ь н и х  з а н я т ь  (год.)

Д е н н а  ф о р м а  
н а в ч а н н я

З а о ч н а  ф о р м а  
н а в ч а н н я

У
сь

о
го

Е С
Р

С

У
сь

о
го

Е С
Р

С

1-й с е м е с т р
М о д у л ь  1. « Т у р и з м .  Т у р и з м  я к  бізнес.  

Б і з н е с ,  п р а ц е в л а ш т у в а н н я  т а  к а р ’ є р н е  з р о с т а н н я »

1.1 Ж у р н а л і с т и к а .  Ж у р н а л і с т и к а  я к  бізнес. Б із­
нес та його ви д и  (Віі8Іпе88 апсі іґ81уре8).

7 2 5
4 - 4

1.1.1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 7 2 5 4 - 4
1.2

Д і я л ь н і с т ь  б ізн е с о р г а н із а ц ій  ( В і і8і і і Є88 о р е г а -  
Ї І О П 8 ) .  Р и н к о в і  В І Д Н О С И Н И  В  бізн есі ( В 118ІІ1Є88 
апсі М а г к е й п " ) .

14 4 10

' і

9 2 7
1.2.1 О В Н Р .  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за  т е м о ю . 6 2 4 4 2 2

1 .2 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та д іа ­л о г іч н и х  т е к с т ів  за  т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  т а  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за  м а ­т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о ( п о с т а н о в к а  та в ід п о ­віді н а п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к ст у ) .

8 2 6 5 - 5
1.3

П р а ц е в л а ш т у в а н н я  т а  к а р ’ єрн е з р о с т а н н я  
( « Е т р і о у ш е п і  апсі сагеег»).

14 4 10 12 2 10

1.3.1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 7 2 5 6 2 4

1 .3 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та д іа ­л о г іч н и х  т е к с т ів  за т е м о ю , п р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  та д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а ­т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о с т а н о в к а  т а  в ід п о ­віді на п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к ст у ).

7 2 5 6 - 6
1.4

Р е з ю м е  ( \ У г іі іп §  С У  апсі Ь е і іе г  оГ А р р і і с а -  
Ііоп ).

6 2 4 6 - 6
1.4.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю , а у д ію в а н н я  у с ­н и х  м о н о л о г іч н и х  т а  д іа л о г іч н и х  т е к с т ів  за те­м о ю .
6 2 4 , 6 - 6

1.5 С п і в б е с і д а  (ЛоЬ і п і е т е з у в ) . 10 4 6 16 2 14
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1 2 *■>Д 4 5 6 7 8
1.5.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 5 2 3 4 2 2

1.5.2

О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та  д іа ­л о г іч н и х  т е к с т ів  за  т е м о ю . П р а к т и к а  к о м п л е к с ­н о го  в и к о н а н н я  р із н и х  в и д ів  ін ш о м о в н о ї м о в ­л е н н є в о ї д ія л ь н о с т і (ф о р м а т : п р е з е н т а ц ія , р о - л ь о в а / д іл о в а  гр а , д и с к у с ія  « к р у г л и й  ст іл » / т о щ о ).
5 2 -)Д 12 - 12

У с ь о г о  за м о д у л е м  № 1 51 16 35 47 6 41

М о д у л ь  2. « Р о б о т а  в к о м п а н і ї .  К е р у в а н н я  бізн есо м . М і ж н а р о д н и й  а в іа ц ій н и й  бізнес»

2.1

Н а  р о б о т і  ( « А (  ІІіс о П їс е » ) .  Д і л о в и й  е т и к е т  та  
к о р п о р а т и в н а  е т и к а  («Віі$іпе$$ Е ^ и с И е  апсі 
С о г р о г а ї е  Е ііі іс я » ) .  Д і л о в і  к о м у н і к а ц і ї  
(«Ви$іпе$$ с о т т и п і с а і і о п х » ) .

10 4 6 14 2 12

2.1.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  (в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 5 2 ~>Д
'і

6 2 4

2.1.2

О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та д іа ­л о г іч н и х  т е к с т ів  за т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  та д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а ­т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о ( п о с т а н о в к а  т а  в ід п о ­від і н а  п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к ст у )
5 2 3 8 - 8

2. 2

З у с т р іч і  т а  п е р е г о в о р и  (М.ее(ііі§$ апсі 1\е§оїіа- 
1ІОН8). П у б л іч н і  в и с т у п и  та пр езен та ції.
(РиЬІіс 8 р е а к іп § ,  герогіз, ргезепіаііопз). К е р у ­
в а н н я  т а  л ід е р с т в о  в бізнесі (Е е а с Іе іП іір  апсі 
М а п а § е т е п 1 .)  П е р е г о в о р и  в а в іа ц і ї  
^ е ; “ о{іаІіоп $ іп а\ іаІіо п .)

14 4 10 12 2 10

2.2.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 7 2 5 4 2 9

2.2.2

О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та д іа ­л о г іч н и х  т е к с т ів  за т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  та  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а ­т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о с т а н о в к а  т а  в ід п о ­віді на п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к ст у )
7 2 5 8 - 8

2.3

О б с л у г о в у в а н н я  к л і є н т ів  (С іі8 Їо п іе г  $ег\ ісе).  
П о д о р о ж і та в ід р я д ж е н н я  ( О п  а Ьіі8Іпе$8 (гір).  
О б с л у г о в у в а н н я  а в і а п а с а ж и р і в  в а в іа  п о р т у  
( А і г  ра $$еп £ег 8сг\'ісо а( (Ііе а іг р о г і)

14 4 10 12 - 12

2.3.1

О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  у м ін ь  ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 8 О 6 6 - 6
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1 О 4 5 6 7 8
2 .3 .2

О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та д іа ­л о г іч н и х  т е к с т ів  за т е м о ю . П р а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  т а  д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а ­т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  ( п о с т а н о в к а  та  в ід п о ­від і н а  п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к ст у )
6 2 4 6 - 6

2.4
К е р у в а н н я  бізн е со м  ( К и п п іп §  а Ьи$іпе8$). М і ж ­
н а р о д н и й  а в іа ц ій н и й  бізнес (Іп іе п іа ііо п а ї  а\ іа- ГІОІ1 Ьі18ІПЄ8$) 12 4 8 12 2 10

2 .4.1 О В Н Р :  Р о з в и т о к  м о в л е н н є в и х  ум 'інь ч и т а н н я  на м а т е р іа л і т е м а т и ч н и х  т е к с т ів  ( в и в ч а ю ч е  ч и ­т а н н я ). Ф о р м у в а н н я  л е к с и ч н и х  н а в и ч о к  п р е д м е ­т н о -т е м а т и ч н и х  п о л ів  за т е м о ю . 6 2 4 8 - 8

2 .4 .2
О В Н Р :  А у д ію в а н н я  у с н и х  м о н о л о г іч н и х  та д іа ­л о г іч н и х  т е к с т ів  за т е м о ю  І Ір а к т и к а  у с н о г о  м о н о л о г іч н о г о  та д іа л о г іч н о г о  м о в л е н н я  за м а ­т е р іа л а м и  п р о ч и т а н о г о  (п о с т а н о в к а  та в ід п о ­віді на п и т а н н я  д о  п р о ч и т а н о г о  т е к ст у )

6 2 4 4 2 2
2.5 М о д у л ь н а  к о н т р о л ь н а  р о б о т а 4 2 2 - - -
2.6 К о н т р о л ь н а  д о м а ш н я  р о б о т а  ( З Ф Н ) - - 4“ 8 - 8

У с ь о г о  за м о д у л е м  № 2 54 18 36 58 6 52

У с ь о г о  за с е м е с т р 105 34 71 105 12 93

У с ь о г о  за н а в ч а л ь н о ю  д и с ц и п л і н о ю 105 34 71 105 12 93

2.4. Завдання на контрольну (домашню) роботу (ЗФН).

Для студентів ЗФ Н  контрольна (домашня) робота виконуються у першому семестрі, відповідно до затверджених в установленому порядку мето­дичних рекомендацій, з метою закріплення та поглиблення мовних знань, нави­чок та мовленнєвих умінь студентів і є важливим етапом у засвоєнні навчального матеріалу, що викладається на першому курсі.Зміст завдань контрольних домашніх робіт розробляються провідним викла­дачем, затверджуються протоколом засідання кафедри відповідно до робочої про­грами та доводяться до відома студентів.Час, потрібний для виконання контрольної складає 8 годин самостійної ро­боти.
2.5 Перелік питань для підготовки до екзамену.Перелік питань та зміст завдань для підготовки до екзамену, розробляються провідним викладачем кафедри відповідно до робочої програми, затверджується на засіданні кафедри та доноситься до відома студентів.
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3. Н А В Ч А Л Ь Н О -М Е Т О Д И Ч Н І М А Т Е Р ІА Л И  З Д И С Ц И П Л ІН И

3.1. Методи навчанняПри вивченні навчальної дисципліни використовуються наступні методи нав­чання:-  мовленнєве спілкування несе діяльнісний характер;-  процес комунікації має свою предметність, обмежену рамками заняття, теми, події, проблеми та ін.;ситуація спілкування моделюється згідно з типовими варіантами цільових настанов практичних занять;використання мовленнєвих засобів зумовлюється особливостями процесу спілкування у тій чи іншій ситуації.Використання комунікативного методу здійснюється на основі таких дидак­тичних принципів:особистісно орієнтований підхід з урахуванням потреб, сфери майбутньої професійної діяльності та інтересів студентів;мовленнєва спрямованість навчання, що реалізується у процесі практич­ного користування іноземною мовою;функціональність, що зумовлює відбір відповідного професійно орієнтова­ного матеріалу;ситуативність, оскільки у процесі навчання моделюється певна система взаємовідносин співрозмовників;новизна, що забезпечується зміною тематики мовленнєвого матеріалу, ко­мунікативних ситуацій, характеру завдань тощо.
3.2. Рекомендована література 

Базова література:1. Англійська для економістів і бізнесменів: Підручник/ В. К. Ш пак, О. О . Мустафа, Т.І. Бондар та ін.; За ред. В. К. Шпака. - К.: Вища ш к , 2019. 223 с.2. Василишина Н .М ., Скирда Т .С ., Гончаренко-Закревська Н .В . Визіпезз Епціїзіт Практикум для здобувачів вищої освіти О С  "М агістр” спеціальності "Міжнародні економічні відносини". К.: Н А У , 2022. 36 с.3. Василишина Н .М ., Скирда Т .С ., Гончаренко-Закревська Н .В . Визіпезз Еп^ІізЬ. Практикум для здобувачів вищої освіти О С  "Магістр” спеціальності “ Міжнародне право” . К.: Н А У , 2022. 40 с,4. Василишина Н .М ., Скирда Т .С ., Гончаренко-Закревська Н .В . Визіпезз Епріізії. Практикум для здобувачів вищої освіти О С  "М агістр” спеціальності “ Міжнародний бізнес” . К.: Н А У , 2022. 40 с.5. Кошіль Н ., Рибіна Н ., С о б ч укЛ . Внзіпезз Епціізй (Навчальний посібник) Терно­піль: Видавництво Т Н Е У  "Економічна думка” , 2020. 250 с.6. Соііоп О , Раїуеу О ., 8. Кепі, Магкеі Ееасіег, Е о п їц п з п  (Реагзоп Ескісаііоп), 2019. 
184р.7. Соііоп О. Ргасіісе Гііе: Іпіеппесііаіе Визінезз Епціїзіт Еп^іапсі : Еоп^тап, 2020. 128р.
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4. Р Е Й Т И Н Г О В А  С И С Т Е М А  О Ц ІН Ю В А Н Н Я  Н А Б У Т И Х  С Т У Д Е Н Т О М  
ЗН А Н Ь  Т А  В М ІН ЬОцінювання окремих видів виконаної студентом навчальної роботи здійсню­ється в балах відповідно до табл.4.1. _________________В и дн а в ч а л ь н о ї р о б о т и М а х  к іл ь к іст ь  бал ів В и дн а в ч ал ь н о ї р о ­бо ти

М а х  к іл ь к іст ь  бал івДенна форма навчання Заочна форма навчання Денна ([юрма навчання Заочна форма навчання
С е м е с т р  №  І

М о д у л ь  №  1
« Т у р и з м .  Т у р и з м  я к  бізн ес. Б із н е с .  

П р а ц е в л а ш т у в а н н я  т а  к а р ’ є р н е  з р о с т а н н я »

М о д у л ь  №  2
« Р о б о т а  в к о м п а н і ї .  К е р у в а н н я  бізнесом.  

М і ж н а р о д н и й  а в іа ц ій н и й  бізнес»В и д и  н а в ч а л ь н о ї р о ­боти б а л и б ал и В и д и  н а в ч а л ь н о ї р о ­боти б ал  11 бал 11В и к о н а н н я  за в д а н ь  на зн ан н я  т е о р е т и ч н о г о  м ат ер іал у 15б а л ів 5б а л ів В и к о н а н н я  за в д а н ь  на зн ан н я т е о р е т и ч ­н о го  м а т е р іа л у 5б ал ів 5б ал івВ и к о н а н н я  т р е н у в а л ь ­н и х вправ та к о м у н і­к ат и в н и х за в д а н ь 20б а л ів 15б ал ів В и к о н а н н я  т р е н у в а ­л ь н и х  вп р ав  та  к о м у ­н ік а т и в н и х  за в д а н ь 10і б а л ів 15б ал ів. К о н т р о л ь н а  д о м а ш н я  р о б о т а  ( З Ф Н ) - - К о н т р о л ь н а  д о м а ­ш н я р о б о т а  ( З Ф Н ) - 20бал ів
Д л я  д о п у с к у  д о  в и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї  

к о н т р о л ь н о ї  р о б о т и  Л з І  с т у д е н т  
м а с  н а б р а т и  н е  м е н ш е  2 1  б а л а

- Д л я  д о п у с к у  д о  в и к о н а н н я  м о д у л ь ­

н о ї  к о н т р о л ь н о ї  р о б о т и  Л Ь 2  с т у ­

д е н т  м а с  н а б р а т и  н е  м е н ш е

-
В и к о н а н н я  м о д у л ь н о ї к о н т р о л ь н о ї р о б о т и - - В и к о н а н н я  м о д у л ь ­н ої к о н т р о л ь н о ї р о ­боти зоб ал ів -
У с ь о г о  за м о д у л е м  
№ 1

35 20
У с ь о г о  за м о д у л е м  
№ 2

45 40

У с ь о г о  за м о д у л я м и  № 1 ,  № 2 80 60

С е м е с т р о в и й  е к з а м е н 20 40

У с ь о г о  за д и с ц и п л і н о ю 100 1004.2. Виконані види навчальної роботи зараховуються студенту, якщо він отримав за них позитивну рейтингову оцінку (Додаток 3).4.3. Сума рейтингових оцінок, отриманих студентом за окремі види викона­ної навчальної роботи, становить поточну модульну рейтингову оцінку, яка зано­ситься до відомості модульного контролю.4.4. Підсумкова семестрова рейтингова оцінка в балах, за національною шка­лою та шкалою Е СТ 8 заноситься до заліково-екзаменаційної відомості, навчальної картки та залікової книжки студента, наприклад, так: 92/Відм./А, 87/Добре/В, 
79/Добре/С, 68/ЗадовУО, 65/Задов./Е тощо.
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стор. 12 167. .Іопез Ьео, Ліехапсіег РісЬагсб 1Че\у Іпіетаїіопаї Визіпезз Епріізіт СатЬгісі^е ІЧпі- уегзіїу Ргезз, 2020.8. 8ішП Р. Визіпезз С г а т т а г  аікі Уза^е. Еп§1апс1 : Еоп^тап, 2019. 221 р.

Допоміжна література:1. Богацкий И. С ., Дкжанова Н .М . Бизнес-курс английского язьїка. Словарь- спра- вочник. -  К.: “ Логос” , 2020.2. Біленька О ., Павлюк А ., Чепурна О . Визіпезз ЕпДізІї ЕззенОаІз. / Частина 1 - Те­рнопіль, 2019. -  200 с.3. Біленька О ., Павлюк А ., Чепурна О . Визіпезз ЕпДізІї Еззепііаїз. / Частина 2 -Тер­нопіль, 2019. -  236 с.4. Карпусь І.Ф. Англійська ділова мова. К.; М А У П , 2019.5. Костікова 1.1. ЕпДізІї бог Есопоіпісз, Магкеїіпц, Мапа^етепЕ навч. посіб. для студ. ЄКОН.-СПЄЦ. вузів. Вінниця. Поділля, 2020. 64 с.6. Азріпаїї Тгісіа, ВеіИеІІ Сеогце. Тезі уонг Визіпезз УосаЬиІагу іп Пзе. СатЬгісі^е Цпіуегзіїу Ргезз, 2021.7. Мазсиїї ВІН. Визіпезз УосаЬиІагу іп Пзе, АсімапсесЕ СатЬгісір;е ЕІпіуегзіїу Ргезз,2020.8. Міііег Ро§ег, ЬеРоу. Есопоіпісз Тосіау апсі Тотоггосу. Сіепсое О іуізю п об М астіІ- 1ап/МсСга\у-Ні1І Бсіюоі РиЬ1із1пп§ Соїпрапу, 2020.9. Иаіегор В. .Іеап, гєуєі Росі. Теїеріюпіпд; іп ЕпДізІї. Тііігсі ЕсШіоп. СатЬгісІ^е Пш- уегзіїу Ргезз, 2019.10. Тагпороізку О ., АузіикеуусН У. БиссеззбиІ Ргезепїабіопз: Посібник з навчання ді­лових презентацій англійською мовою студентів економічних спеціальностей. - К.: Ленвіт, 2019. - 135 с.1 1. РіІЬеаіп Асігіап. Магкеї Ьеасіег. Іпіегпаїіопаї тапаретепі. Ьопріпап, 2021. 178 р.
І н ф о р м а ці й ні ресурси:1. Тлумачний словник економічних термінів. ІІР Е :1іПр://уг\улу.уосаЬи1агу.сот/1І8Із/7629/ (дата звернення 20.1 1.2021).2. Економічний словник, ігри та вправи для запам’ ятовування слів. ЕІРЕ: 1зІІр://яиІ2Іе1.сот/5654508/есопотіс-УОсаЬіі1агу-б1а8Із-сагс1з/ (дата звернення 20. 11. 2021) .3. Тлумачний словник економічних термінів. П РЕ: 1іИр://\у\у\у.есопотіз1.соіп/ есо- потісз-іо-г/ (дата звернення 20.1 1.2021).4. Тлумачний словник для економістів. ЕІРЕ: 1іИр://есопотісз.аЬои1.сот/об/есопоппсз^Іоззагу/ОІоззагу об Есопоіпісз Теппз Есопоіпісз ІЗісІїопагу.ІіІіп/ (дата звернення 20.11.2021). 5. Найсвіжіші новини економіки. 14РЕ:ЬирТ/лууАУ.есопотізбсот/ (дата звернення 20.1 1.2021).6. Новини та статті про економіку. біРЕ: ІїІбр://\у\у\у.гпопеу\УЄек.согп/пе\У5- апсісіїагіз/есопоіпісз/ (дата звернення 20.1 1.2021).7. Онлайн-лекції з економіки. ЕІРЕ: Ьир://бгее\'іс1ео1есІиге8.соіп/8иЬіесІ/Есоіютісз/ (дата звернення 20.11.2021).
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стор. 14 '5 164.5. Підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни дорівнює підсумковій семе­стровій рейтинговій оцінці. Зазначена підсумкова рейтингова оцінка з дисципліни заноситься до Додатку до диплома.
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А Р К У Ш  П О Ш И Р Е Н Н Я  Д О К У М Е Н Т А№п р и м . К у д ип е р е д а н о(п ід р о з д іл ) Д а т ав и д а ч і П  І.Б  о т р и м у в а ч а
А  .  / ........... _ /  / /

П ід п и с  / -  о т р и м у в а ч а у
П р и м іт к и

/ Ж о г . л з . с ф ф а  / м / и г с

~ ~ та *

• *

(Ф 03.02 -  02)
А Р К У Ш  О ЗН  А Й О М Л Е ІII1Я З Д О К У М Е Н Т О М  __________№пор. П р із в и щ е , ім 'я , п о  б а т ь к о в і П ід п и с  о з н а ­й о м л е н о ї о с о б и Д а т а  о з  на- й о м -л е н н я І Ір и м іт к и
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А Р К У Ш  Р Е Є С Т Р А Ц ІЇ Р Е В ІЗ ІЇ№п о р . П р із в и щ е , ім ’ я , п о  б а т ь к о в і Д а т а  р е в із ії 11 ід п не В и с н о в о к  щ о д о  а д е к в а т н о с т і

• *

(Ф 03.02 -  03)
А Р К У Ш  О Б Л ІК У  ЗМ ІН

№з м ін и
№  л и с т а  (ст о р ін к и ) П ід п и с  о с о б и ,я к а  в н е сл а  з м ін у

~5Д а т а  в н е ­се н н я  зм ін и
Д а т ав в е д е н ­нязм ін иЗ м ін е н о г о З а м ін е н о г о Н о в о г о А н у л ь о ­в а н о го

...... .................  .......
| (Ф 03.02 - 32)

У З Г О Д Ж Е Н Н Я  ЗМ ІНП ід п и с Ін іц іа л и , п р із в и щ е П о с а д а Д а т аР о з р о б н и кУ з г о д ж е н оУ з г о д ж е н оУ з г о д ж е н о


