
НАЦІОНАЛЬНИЙ АВІАЦІЙНИЙ УНІВЕРСИТЕТ 
НАВЧАЛЬНО-НАУКОВИЙ  ІНСТИТУТ НЕПЕРЕРВНОЇ ОСВІТИ 

КАФЕДРА УПРАВЛІННЯ ЛЮДСЬКИМ ФАКТОРОМ 

 

 

 

 

 
 

 

 

МОДУЛЬНА КОНТРОЛЬНА РОБОТА №_1__ 

з дисципліни «Прикладні аспекти диференціальної психології» 

 

за  спеціальністю 053  «Психологія» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Укладач:  

доцент кафедри управління людським фактором  Олена СЕЧЕЙКО 

 

 

Конспект лекцій розглянутий та схвалений на                                        

засіданні кафедри управління людським фактором                                              

Протокол № ____ від «___»________ 2022 р. 

 

                                            Завідувач кафедри               Людмила СИДОРЧУК 

 

  

 

 

 

 



 Зразок   типової модульної контрольної роботи 
 
 

 

1.Вплив  функціональної спеціалізації великих півкуль   на когнітивні стилі і 

особливості психічної діяльності людини.  

2.  Варіанти взаємодії індивідуальних характеристик людини з вимогами 

професії. 

3. Типологічні теорії стильових особливостей соціальної взаємодії. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


