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Модуль № 1 «Теоретичні засади формування ресурсної бази підприємства» 

 

Інтегровані вимоги модуля № 1: знати основи ресурсної бази підприємства, уміти аналізувати 

потребу у ресурсах і розподіляти ресурси в умовах невизначеності, аналізувати результати діяльності 

організації, зіставляти їх з факторами впливу зовнішнього та внутрішнього середовища; визначати 

перспективи розвитку організації; оцінювати виконувані роботи, забезпечувати їх якість та 

мотивувати персонал організації; здійснювати пошук із залученням різних інформаційних джерел та 

комп’ютерних технологій, використовувати всю сукупність інформації для розробки альтернативних 

варіантів та прийняття рішень.  

 

 

Модульний тест 1 

 

Посилання - https://forms.gle/xLF5FFSSw3XDzicF6 

 

https://forms.gle/xLF5FFSSw3XDzicF6


3 

 



4 

 



5 

 

 
 



6 

 

Модуль № 2. «Прикладний вимір організації ресурсного забезпечення економічних 

операцій підприємства». 

 

Інтегровані вимоги модуля № 2: знати методики розрахунку потреби у матеріальних та 

нематеріальних ресурсах, уміти застосовувати інформаційні системи і Ексель для планування потреби 

у ресурсах, обирати та використовувати сучасний інструментарій дослідження; створювати та 

організовувати ефективні комунікації в процесі управління; аналізувати й структурувати проблеми 

організації, формувати обґрунтовані рішення; розуміти принципи і норми права та використовувати їх 

у професійній діяльності; формувати та демонструвати лідерські якості та поведінкові навички; робити 

оцінку економічної діяльності підприємства і знаходити оптимальні шляхи її удосконалення; 

незалежно виконувати експерименти а також критично описувати, аналізувати та оцінювати 

експериментальні дані. 

 

 

Модульний тест 2 

 

Посилання - https://forms.gle/YAjDtsVL61RJPQQLA 

https://forms.gle/xLF5FFSSw3XDzicF6
https://forms.gle/YAjDtsVL61RJPQQLA
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